oISZT

INTERNET SZOLGALTATOK TANACSA EGYESULET
ALAPSZABALYA

A 2026. majus 20. napjan elfogadott, a 2026. julius 1-én hatalyba lép6 valtozasokkal,
egységes szerkezetben.

A Magyarorszagi Internet Szolgaltaték Tanacsa Tudomanyos Egyestilet alapitéi (BankNet
Kft., DataNet Kft., E-Net Kft., Elender Kft., EuNet Kft.,, Hungarnet Egyesilet,
Hungary.Network Kft., iSYS Hungary Kft., Magyar Tavkozlési Rt., Optotrans Rt., Pronet-
Inc. Kft., Soros Alapitvany, Syneco Kft., Westel Radiotelefon Kft.) az 1989. évi ll. torvény
rendelkezései alapjan 1997-ben kimondtak az Egyesllet megalakitasat, mivel
felismerték, hogy:

- a magyar tarsadalom jelenlegi helyzetében kilonésen fontos az Internet
szolgaltatassal kapcsolatos tevékenységek egységes, kulturalt szintre torténd
emelése, a vilagszint( Internet szolgaltaté tevékenység hazai kialakulasanak
elésegitése;

- a fentieknek megfelelé regisztracids, propaganda és gazdasagi dnszabalyozo,
valamint érdekképviseleti tevékenység ellatasara szukségessé valt egy koordinald
tarsadalmi szervezet létrehozéasa, az egyes Internet szolgaltatdk egyluttmikodése az
el6fizet6k megfelelé minéségl szolgaltatashoz valo juttatasahoz.

Az Egyesulet tagjai az Alapszabaly moddositasaval és annak a valtozasokkal egyutt
egységes szerkezetbe foglalasaval az Egyesllet tovabbi midkodését a Polgari
Torvénykonyvr6l sz6ld 2013. évi V. torvény hatalya ald helyezték.
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1.1.

1. Az Egyesiilet neve és székhelye

Az Egyesulet neve

a) Az Egyesulet neve: Magyarorszagi Internet Szolgaltaték Tanacsa Tudomanyos

Egyesulet (a tovabbiakban: Egyesulet vagy 1SzT)

b) Az Egyesllet roviditett neve: Internet Szolgaltatdk Tanacsa.

c) Az Egyesulet angol neve: Council of Hungarian Internet Providers.

1.2. Az Egyesulet 6nalld jogi személy és igy jogképes.

1.3. Az Egyesulet székhelye: 1089 Budapest, Blathy Otté u. 9.

1.4. Az Egyesulet elektronikus levelezési cime: info@egyesulet.iszt.hu

2.1.

2.2

2. Az Egyesiilet célja

Az Egyesllet célja a magyarorszagi Internet szolgaltaték szakmai koordinacids és
érdekvédelmi képviselete, kulonos tekintettel a .hu TLD adminisztracio
szabalyozasara, valamint az internetszolgaltatok adatkicserélé kézpontjanak (BIX)
muUkodtetésére. Ennek keretében alapvetéen koordinacios és tajékoztatasi, valamint
tudomanyos-technikai célokat szolgal belfoldon és kulfoldon egyarant, igy
kilonosen az alabbiakat:

a) Szakmai érdekképviseleti tevékenység ellatasa.

b) A .hu ccTLD névtér szabalyozasa, domainregisztracids és eljarasi szabalyzatok
megalkotasa, valamint a .hu domain nevek delegalasa, nyilvantartasa és
kezelése, a domain nevekkel (kliléondsen azok regisztracidjaval és hasznalati
jogaval) kapcsolatos jogvitakban illetékes Alternativ Vitarendezési Férum (AVF)
mukodtetése.

c) Platformot biztositson internetszolgaltatok adatforgalmanak Magyarorszag
tertletén torténd kicseréléséhez.

d) A biztonséagos internethasznalat, illetve az Internet biztonsagos mikoédésének
elésegitése.

e) Olyan programok létrehozasa, illetve tamogatasa, melyek elésegitik az internet
és az okoseszk0zok hasznalatat olyan tarsadalmi rétegek, csoportok szamara,
melyek helyzetuknél fogva ebbdl a szempontbdl hatranyos helyzetben vannak
(igy példaul: id6sek, fogyatékossaggal élék stb.).

A célok megvaldsithatésaga érdekében az Egyesllet tamogatja tagjai képzését,
szakmai konferenciakon valé részvételét.

Az Egyesulet a Polgari Torvénykonyv 3:63.8 (3) bekezdése alapjan masodlagos
jelleggel az egyesuleti céloknak megfelelé szolgaltatdi tevékenységet végez. Az
Egyesulet ezen gazdasagi tevékenység végzésébil elért Osszes bevételét céljai
elérésére, sajat miikodésére és fenntartasara forditja.
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3. Atagsag
3.1.Az egyesiileti tagsag a Kozgy(ilés hatarozatdval keletkezik. Az Egyesiilet tagjai:
a) rendes,
b) tiszteletbeli és
c) partolo tagok.
3.2.Az Alapszabaly a tagsagot ahhoz a feltételhez koti, hogy az itt meghatarozott
feltételeknek megfelel6 tag altal tett nyilatkozatban:
a
b

elfogadja az Egyesiilet céljait,
magara nézve kotelezbnek ismeri el az Egyesulet Alapszabalyat,
c

d

vallalja meghatarozott vagyoni hozzajarulas hatarid6ben torténé megfizetését és

)
)
)
) vallalja az Egyesulet tagjaira el8irt egyéb kotelezettségek teljesitését.

3.3.Rendes tag

Az Egyeslulet rendes tagja lehet minden egyéni vallalkozé, gazdasagi tarsasag vagy
civil szervezet (a tovabbiakban szervezet), amely Internet szolgaltatasi tevékenységet
végez Magyarorszag terliletén.

Internet szolgaltatas alatt Interneten keresztul nydjtott mUszaki jellegd
szolgaltatasokat kell érteni, ideértve, de nem Kkizardlag: internet hozzaférési
szolgaltatas, infrastruktura-, hosting- és domain szolgaltatasok.

Amennyiben a rendes tag nem egyéni vallalkozo, ugy képviseletében elsésorban a
képviseletre jogosult személy vesz részt az Egyesitilet tevékenységeében, ugyanakkor
a képviseld helyett meghatalmazott képviseldje utjan is képviseltetheti magat
barmely tag, ideértve az egyéni vallalkozo tagotis.

3.3.1. Tagfelvétel

Az Egyesulet rendes tagja lehet az az egyéni vallalkozo vagy szervezet, amelyik a
két tagfelvételi eljaras valamelyikével felvételt nyer.

Tagfelvételi kérelem: Internet szolgaltatasi tevékenységet folytatd személy vagy
szervezet, a belépési szandékat kinyilvanité és indokld, cégszerlien alairt
tagfelvételi kérelmet nyujt be az Egyesllet elnokségének. A tagfelvételi
kérelemnek tartalmaznia kell:

- nyilatkozat, hogy a tagfelvételi kritériumokat teljesiti és: elfogadja az Egyesllet
Alapszabalyat,

- bemutatkozd-cégismertet6t,

- az egyesuletben torténd képviseletre jogosult személy adatait (név, e-mail,
telefonszam), és az érintett (ha nem a hivatalos képviseld) nyilatkozatat arrol,
hogy a képviseleti megbizast elfogadja.

3.3.1.1. Tagfelvételi eljaras a Kozgy(ilés dontésével

A tagfelvételi kérelem alapjan az Elndkség javaslatara a rendes tagot a
Kozgy(lés hatarozataval veszi fel az Egyesliletbe. A Kozgy(ilés a rendes llésein
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3.3.1.2.

dont azon tagfelvételi kérelmekrél, melyek az ulés elétt legalabb 15 nappal
beérkeztek.

Tagfelvételi eljaras az Elnokség dontésével

Az egyszerUsitett tagfelvételi eljarasra jogosult az az internet szolgaltatd
szervezet, mely teljesiti a kovetkez68kben ismertetett legalabb egyik
alapkritériumot és az 6sszes kiegészit6 kritériumot.

Alapkritériumok:

a) Olyan él6, nem felfliggesztett franchise szerz6déssel rendelkez6
regisztrator, amelyik a felvételi kérelmét megel6z6 egy évben aktivan részt
vett az Egyesulet munkajaban;

b) Elektronikus hirkodzlési szolgaltatasok NMHH bejelentéssel rendelkezik, és
Mlkod6é/Aktiv statusa van.

Kiegészitd kritériumok:

- atagfelvételi kérelmet megeldz6 2 évben nem volt réla a kovetkezé negativ
informacidk egyike sem: bejegyzett végrehajtds, AFA bevallas
elmulasztasa, be nem jelentett alkalmazott foglalkoztatasa, olyan
magatartas, amely Egyeslleti és/vagy az RT tagsdga esetén kizarast
eredményezett volna,

- atagfelvételi kérelmet megelbz6 év atlagos statisztikai létszama: minimum
3,

- addészamat az addhatdsag joger6sen nem vonta vissza,

- nincs lejart tartozasa az Egyesulet vagy az ISzT Nonprofit Kft. felé,

- minimum 2 lezart Gzleti évvel rendelkezik, kozzétett éves beszamolodkkal,

- nincs folyamatban ellene cs6deljaras, kényszertorlési eljaras, felszamolas

- nincs olyan kapcsolt vallalkozas, amely ellen folyamatban van csédeljaras,
kényszertorlési eljaras, felszamolas, vagy lejart tartozasa van az Egyesiilet
vagy az ISzT Nonprofit Kft. felé,

- korabban nem kerult kizarasra az Egyesuletb6l vagy az RT-bél,
- koztartozasmentes,

- tulajdonosai kdzott nincs 10%-nalnagyobb tulajdoni hanyaddal rendelkezd,
ugyvezetéstodl eltiltott személy.

A tagfelvételi kérelem alapjan az Elndkség 45 napon belil megvizsgalja a
kritériumok teljeslilését és ha igazolva talalja, hogy a kritériumok teljestlnek, a
jelentkezés tényét kozzéteszi a tagsag korében, akik 21 napon belll jelezhetik,
amennyiben a felvételt kizard okrél van tudomasuk.

A 21 nap elteltével az Elndkség 15 napon belllindokolassal ellatott hatarozatot
hoz a tagfelvétel kérdésében, melyet irdsban megkuld a tagfelvételt
kérelmezének, és kozzétesz a tagsag korében. Elutasitd hatarozat esetén a
tagfelvételt kéré kezdeményezheti a 3.3.1.1. pont szerinti tagfelvételi eljarast.
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Egy naptari évben legfeljebb a januar 1-én meglévd teljes rendes taglétszam
20%-nak megfeleld szamu (a kerekités matematikai szabalyait figyelembe
véve) rendes tag vehetd fel az Elndkség dontésével.

3.3.2. Tagsag megszlinése
Arendes tagsag megsz(inését eredményezi:

3.3.2.1. A tag halala, illetve jogutdd nélkili megsziinése — az Elndk a tag halalat, illetve
megszlinését a tudomasara jutast kovetd Kozgyllésen a tdbbi tag tudomasara
hozza.

3.3.2.2. A tag Internet szolgaltatasi tevékenységének befejezése — az egyesileti rendes
tagsag megsz(inését ilyen esetben a Kozgyllés hatarozataval mondja ki.

3.3.2.3. Atagkilépése

A tag kilépési szdndékat az Elnokséghez eljuttatott irasbeli nyilatkozattal jelenti
be. A tagsagi jogviszony a kilépés Elnokséghez torténd bejelentése napjaval
szlinik meg. Az Elndkség a tag kilépését a kovetkez6é Kozgyllésen a tobbi tag
tudomasara hozza.

3.3.2.4. Atagkizarasa

a) Az Egyesulletb6l kizarhaté az a rendes tag, amely az Elnokség irasbeli
felszélitasa ellenére, a felszolitasban megjelolt hataridében sem teljesiti az
Alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségeit, vagy tovabbra sem hagy
fel a jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy valamely kozgyllési hatarozatot
sltlyosan vagy ismételten sért6 magatartasaval. A tagkizarast az ok
megjelolésével barmely rendes tag kezdeményezheti. Kizarasi oknak minésul
kulonosen, ha a tag az Egyesulet illetéleg annak barmely tagjanak céljat, vagy
tevékenységét veszélyezteti, azzal ellentétes, vagy Osszeférhetetlen
magatartast folytat.

b) A tag kizarasarol a Koézgyllés hatarozataval dont. A Kozgyllés a tagot a
kizarasrol sz6lo hatarozat meghozatalat megelézéen személyesen hallgatja
meg, valamint lehet6séget biztosit a védekezésre. A tag kizarasat kimondé
hatarozatot irasba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél valé tajékoztatast. A kizard hatarozatot a
taggal nyolc (8) napon belll irdsban az Elnokség kozli. Az igy meghozott
kozgy(lilési hatarozat felulvizsgalatat a kizart tag, valamint barmely tag,
elnokségi tag vagy felugyelébizottsagi tag kérheti az Egyesiilet székhelye
szerintilletékes térvényszektol.

c) Etikai Szabalysértés miatti kizarasra az Alapszabalyban rogzitett Etikai eljaras
keretében kerulhet sor az ott rogzitett rendelkezések szerint.

3.3.2.5. Atagsagi jogviszony Egyesulet altal torténd felmondasa

Ha a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek, az Egyesulet a tagsagi jogviszonyt
30 napos felmondasiiddvelirasban felmondhatja. Atagsagijogviszony Egyesulet
altal torténé felmondasanak kiilondsen oka lehet a tagdij meg nem fizetése. Ha
a rendes tag a tagdij megfizetése esedékességnek idépontjatol szamitott
kilencven (90) napon bellil nem tesz eleget tagdijfizetési kotelezettségének, az
Elndkség harmincnapos hatarid6 tGzésével felszoélitja a tagot a teljesitésre.
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Amennyiben a harmincnapos hataridé eredménytelenul telik el, a tagdijfizetési
kotelezettségét nem teljesité rendes tag tagsagi jogviszonya a hataridé leteltét
kovetd napon megszlnik. Ez esetben a tag kérheti partolé tagga torténd
atmindsitéset.

A felmondasrol az Elnokség elbterjesztésére a Kozgyllése dont. A felmondast
kimondd hatarozatot a taggal nyolc (8) napon beliil irasban az ElInokség kozli. Az
igy meghozott kozgyllési hatarozat felulvizsgalatat az érintett tag, valamint
barmely tag, elnokségi tag vagy felligyelObizottsagi tag kérheti az Egyeslulet
székhelye szerintilletékes torvényszéktol.

3.3.3. Atagjogai

a)

A rendes tag jogosult az Egyesulet tevékenységében vald részvételre, igy
kulonosen kezdeményezheti az internetszolgaltatassal és az Egyesulet
tevékenységével, mikodésével kapcsolatos kérdések felvetését, illetve
megoldasi javaslatot tehet.

A rendes tag jogosult tanacskozasi és szavazati joggal részt venni a
Kozgylilésen. Az Elnokség tagjaitél felvilagositast kérhet az Egyesulet
tevékenységérdl, inditvanyt tehet a Kozgyllés és az Elnokség napirendi
pontjaira, valamint betekinthet az Egyestilet nyilvantartasaiba.

A rendes tag az Egyesilet tisztségviselbinek megvalasztasakor és a Kozgy(ilés
egyéb hatarozatai meghozatalakor személyenként egy szavazattal
rendelkezik, ideértve a 4.2.2. pont szerinti Preferencialis szavazas specialis
eljarasatis, amelynél a leadott Preferencialis lista szamit egy szavazatnak (ez
nem egy darab szavazatnak a Preferencia listan lév6 személyek szama szerinti
aranyos szétosztast jelenti, hanem a Preferencialis szavazasi rendszer
alkalmazasat, amelyen belil tobb személyre is leadhaté preferencia sorrend
meghatarozasaval 6nallé szavazat). Az Egyeslilet rendes tagjait egyenld jogok
illetik meg.

A rendes tag Osszeférhetetlenségi és elfogadd nyilatkozata alapjan az
Egyeslilet barmely vezetd tisztségére megvalaszthaté és ujravalaszthaté.
Amennyiben a tag nem természetes személy, Ugy a vezetd tisztséget legalabb
egy éves idétartamra meghatalmazott képviseldje utjan gyakorolhatja.

Atagok egytizede irdsban az ok és a cél megjelolésével rendkivili Kozgylilés és
rendkivuli elnokségi Ulés Osszehivasat kezdeményezheti. A rendes tag
tanacskozasi joggal részt vehet az elndkségi tiléseken.

Nem lehet az egyesiilet valasztott tisztségviseldje olyan természetes személy,
akinek az altala képviselt szervezetére az alabbi kritériumok koézul barmelyik
igaz:

- addszamat az addhatdsag jogerésen visszavonta
- lejarttartozasa van az Egyesulet vagy az ISzT Nonprofit Kft. felé
- folyamatban van ellene cs6deljaras, kényszertorlési eljaras, felszamolas

- nemkoztartozasmentes (nem szerepel a NAV nyilvanos kéztartozasmentes
adatbazisaban vagy azt nem tudja mas hitelt érdemlé médon igazolni)
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- a kovetkezd negativ informaciok egyike is szerepel a hivatalos
nyilvdntartdsokban: bejegyzett végrehajtas, AFA bevallas elmulasztédsa, be
nem jelentett alkalmazott foglalkoztatasa.

Amennyiben az Etikai Bizottsag tudomasara jut, hogy egy mar megvalasztott
tisztségviseld esetében a fenti kizard feltételek barmelyike megvaldsul, ugy
etikai eljarast indit.

3.3.4. Atagkotelességei

a)

Tagdij megfizetése. A tagdij és a rendes tagok részére poétlélagosan eldirt
rendkivuli hozzajarulasok mértékét, valamint a tagdijfizetés rendjét a
Kozgyllés allapitja meg.

Rendkivili hozzajarulas. Szukség esetén a Kozgyllés a rendes tagok részére a
tagdijon felll tovabbi rendkivili anyagi hozzéjarulast is eléirhat, ami egy
naptari évben nem haladhatja meg az éves tagdij haromszorosat.

Felajanlas. A tagok kotelesek az Egyesllet mukodéséhez szlikséges
feltételekr6l gondoskodni és az eszkozoket biztositani. Mindazonaltal a
mikodéshez sziikséges egyéb felajanlasok mértékére eldiras nincs, az teljes
mértékben dnkéntes alapon torténik.

A tag koteles az Egyeslilet tevékenységét aktivan segiteni, tovabba vezet6
tisztségét legjobb tudasa szerint ellatni. A tag nem veszélyeztetheti az
Egyesulet céljanak megvaldsulasat és az Egyeslilet tevékenységét.

3.4.Tiszteletbeli tag

Az Egyesulet tiszteletbeli tagja lehet barmely, a magyar informatikai élet tertletén
kiemelkedét alkotéd maganszemély.

3.4.1. Tagfelvétel

3.4.2.

a)

b)

Tagfelvételi javaslat. Barmelyik rendes tag kezdeményezheti a tiszteletbeli tag
felvételét, amennyiben tiszteletbeli tag felvételére az Egyestlet Elnokségénél
irasban javaslatot tesz.

A javaslat alapjan az Elnokség elOterjeszti a tiszteletbeli tag felvételét a
Kozgylilésen, mely hatarozataval dont a tagfelvételrél.

Tagsag megsz(inése

Az egyeslleti tiszteletbeli tagsag megsz(inését a Kozgyllés hatarozataval mondja

ki. A tiszteletbeli tagsag megszinését eredményezi:
3.4.2.1. Atag halala

3.4.2.2. Atag kilépése

3.4.2.3. Atagkizarasa

a) Az Egyeslletbél kizarhaté az a tiszteletbeli tag, amely az Elnok irasbeli

felszélitasa ellenére, a felszolitasban megjelolt hataridében sem teljesiti az
Alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségeit, nem tesz eleget a
tagsagi jogviszonybdl eredd kotelezettségeinek, vagy tovabbra sem hagy fel a
jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy valamely kozgy(lési hatarozatot sulyosan
vagy ismételten sértdé magatartasaval. A tagkizarast az ok megjelolésével
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barmely rendes tag kezdeményezheti. Kizarasi oknak minésul kiilonésen, ha
atag az Egyesuletilletéleg annak barmely tagjanak céljat, vagy tevékenységét
veszélyezteti, azzal ellentétes, vagy osszeférhetetlen magatartast folytat.

hatarozatot irasba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehet&ségrél valé tajékoztatast. A kizard hatarozatot a
taggal nyolc (8) napon belll irasban az Elnokség kozli. Az igy meghozott
kozgy(lilési hatarozat felulvizsgalatat a kizart tag, valamint barmely tag,
elnokségi tag vagy Fellgyel6bizottsagi tag kérheti az Egyesllet székhelye
szerintilletékes térvényszektol.

c) Etikai Szabalysértés miatti kizarasra az Alapszabalyban rogzitett Etikai eljaras
keretében kerulhet sor az ott rogzitett rendelkezések szerint.

3.4.2.4. Atagsagi jogviszony Egyesulet altal torténd felmondasa

Ha a tiszteletbeli tag nem felel meg a tiszteletbeli tagsag feltételeinek, az
Egyeslilet a tagsagi jogviszonyt 30 napos felmondasi id6vel irasban
felmondhatja. A felmondasrdl az Elnokség eléterjesztésére a Kozgyllése dont. A
felmondast kimondé hatarozatot a tiszteletbeli taggal nyolc (8) napon belll
irasban az Elnokség kozli. Az igy meghozott kozgy(ilési hatarozat fellilvizsgalatat
az érintett tag, valamint barmely tag, eln6kségi tag vagy felugyeldbizottsagi tag
kérheti az Egyesiilet székhelye szerint illetékes torvényszéktol.

3.4.3. Atagjogai

a) Atiszteletbeli tag jogosult az Egyeslilet tevékenységében valo részvételre, igy
kulonosen kezdeményezheti az internetszolgaltatassal és az Egyesulet
tevékenységével, mikodésével kapcsolatos kérdések felvetését, illetve
megoldasi javaslatot tehet.

b) Atiszteletbeli tag jogosult tanacskozasi joggal részt venni a Kozgy(ilésen.

c) Atiszteletbeli tag szavazati joggal nem rendelkezik.

d) Atiszteletbeli tag tandcskozasijoggal részt vehet az elndkségi tléseken.
3.4.4. Atagkotelezettségei

a) Atiszteletbeli tag koteles az Egyesulet tevékenységét aktivan segiteni, tovabba
valasztott tisztségét legjobb tudasa szerint ellatni.

b) Tagdij. Atiszteletbeli tag nem koteles tagdijat fizetni.

c) Rendkivili hozzajarulas. A Kozgyllés a tiszteletbeli tagok részére nem irhat eld
rendkivuli anyagi hozzajarulast.

d) Felajanlas. A tiszteletbeli tag az Egyeslilet mikodéséhez szlikséges feltételek
biztositasa céljabol nem koteles felajanlast tenni.
3.5. Partolo tag

Az Egyesulet partold tagja lehet barmely, az Egyesulet tevékenységét vagyoni
hozzajarulassal és mas felajanlassal tamogatdé személy vagy jogi személynek nem
mindsuld szervezet.
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3.5.1. Tagfelvétel

a) Tagfelvételi javaslat. Barmelyik rendes tag kezdeményezheti a partold tag
felvételét, amennyiben partold tag felvételére az Egyeslilet Elnokségeénél
irasban javaslatot tesz.

b) A javaslat alapjan az Elndkség el6terjeszti a partold tag felvételét a
Kozgyllésen, mely hatarozataval dont a tagfelvételr6l.

c) Amennyiben a partold tag nem természetes személy, ugy képviseletében
els6ésorban a képviseletre jogosult személy vesz részt az Egyeslulet
tevékenységében, ugyanakkor a képviseld helyett meghatalmazott
munkavallaldja utjan is képviseltetheti magat.

3.5.2. Tagsag megszlnése

Az egyeslileti partold tagsag megsz(inését a Kozgyllés hatarozataval mondja ki. A
partold tagsag megsziinését eredményezi:

3.5.2.1. Atag halala, illetve jogutdd nélkili megszinése
3.5.2.2. Atag kilépése
3.5.2.3. Atagkizarasa

a) Az Egyesulletb6l kizarhaté az a partold tag, amely az Elnokség irasbeli
felszélitasa ellenére, a felszolitasban megjelolt hataridében sem tesz eleget
tagi jogviszonyabol, vagy megtett felajanlasabdl eredd kotelezettségeinek,
vagy tovabbra sem hagy fel a jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy valamely
kozgyllési hatarozatot sulyosan vagy ismételten sért§ magatartasaval. A
tagkizarast az ok megjeldlésével barmely rendes tag kezdeményezheti.
Kizarasi oknak mindsul kilonosen, ha a partolé tag az Egyesiilet illetbleg
annak barmely tagjanak céljat, vagy tevékenységét veszélyezteti, azzal
ellentétes, vagy osszeférhetetlen magatartast folytat.

b) A partolé tag kizarasardl a Kozgyllés hatarozataval dont. A partold tag
kizarasat kimondé hatarozatot irdsba kell foglalni, és indokolassal kell
ellatni. Azindokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket
és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél vald tajékoztatast. A
kizaré hatarozatot a partolé taggal nyolc (8) napon belil irasban az Elndkség
kozli. Az igy meghozott kozgyllési hatarozat felulvizsgalatat a kizart tag,
valamint barmely tag, elnokségi tag vagy felligyel6bizottsagi tag kérheti az
Egyesulet székhelye szerint illetékes torvényszéktol.

c) Etikai Szabalysértés miatti kizarasra az Alapszabalyban rogzitett Etikai eljaras
keretében kerulhet sor az ott rogzitett rendelkezések szerint.

3.5.3. Atagjogai

a) A partolé tag jogosult az Egyesulet tevékenységében vald részvételre, igy
kulonosen kezdeményezheti az internetszolgaltatassal és az Egyesulet
tevékenységével, mikodésével kapcsolatos kérdések felvetését, illetve
megoldasi javaslatot tehet.

b) A partolé tag jogosult tanacskozasi joggal részt venni a Kozgyllésen.
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c) A partold tag szavazati joggal nem rendelkezik és elnokségi, illetve
feligyel6ébizottsagi tagnak nem valaszthatd.

d) A partolé tag az elndkségi uiléseken nem jogosult részt venni.

3.5.4. Atagkotelezettségei

a) Apartold tag koteles az Egyesllet tevékenységét aktivan segiteni.
b) Tagdij. A partolé tag nem koteles tagdijat fizetni.

c) Rendkivili hozzajarulas. A Kozgyllés a partold tagok részére nem irhat eld
rendkivili anyagi hozzajarulast.

d) Felajanlas. A partold tag az Egyesilet mikodéseéhez szukséges feltételek
biztositasa céljabol koteles tagfelvételét megelézbéen tett felajanlasat
teljesiteni.

4. A szervezet

4.1. AKozgyllés

Az Egyesllet legfé6bb dontéshozd szerve a Kozgylilés, amely a rendes tagok
Osszessége. Az Egyestilet rendes tagja jogosult a Kozgy(ilésen részt venni, szavazati
jogat gyakorolni, a Kozgyllés rendjének megfelel6en felszélalni, kérdéseket feltenni,
javaslatokat és észrevételeket tenni.

A Kozgyllés kizarélagos hataskorébe tartozik:

4.1.1.
4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.
4.1.5.
4.1.6.
4.1.7.

Az Alapszabaly megallapitasa és mddositasa.

Az Egyeslilet mas egyesllettel torténd egyeslilésének, szétvalasanak,
atalakulasanak és megsziinésének elhatarozasa.

Az éves tagdij és a rendes tagok részére podtldlagosan elbirt rendkivili
hozzajarulasok mértékének és a megfizetés rendjének megallapitasa. A
Kozgy(ilés a tagdijat minden évre kulon e targykorben meghozott hatarozataval
allapitja meg, melyben rogziti az éves tagdij mértékét. Amennyiben targyévet
megel6zd év december 31. napjaig a Kozgylilés nem hoz hatarozatot a fenti
targykorben, a kovetkezd naptari évben is az el6z6 évre megallapitott mértéki
tagdijat kell megfizetni. Atagdijat, mint vagyoni hozzajarulast az Egyesilet nevére
nyitott szamlara kell befizetni vagy atutalni. A tagdijfizetési kotelezettséget az
Egyesllet altal a Tag felé kibocsatott szamla alapjan a targyév januar honap 31.
napjaig kell teljesiteni. Ha a Kozgyllés rendes tag felvételérél hataroz, a
hatarozat meghozatalatol szamitott 30 napon belll kell a tagdijat megfizetnie a
belépd rendes tagnak.

A tagsag megszlinése targyaban torténd hatarozathozatal.
Az Egyeslulet tisztségvisel8inek megvalasztasa, visszahivasa.
Az éves koltségvetés elfogadasa.

Az éves beszamolé elfogadasa. Az Elnokségnek az Egyeslilet vagyoni helyzetérél
szolo jelentésének, éves pénzlgyi tervének és zarszamadasi beszamoldjanak
elfogadasa.
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4.1.

4.1.

4.1

4.1

4.1

4.1

4.1
4.1
4.1

4.1
4.1

.10.

1.

2.

3.

4.
15,
16.

7.
.18.

Dontés az Egyesilet vagyonanak felhasznalasardl, illetbleg megsziinés esetén
dontés a megmaradt egyesilileti vagyon kdzhasznu felajanlasa targyaban.

Az Elndkség tagjai feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha az Elndkség tagjai az
Egyesulettel munkaviszonyban allnak.

Az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyestlet vagy annak
tobbségi tulajdonaban allé jogi személy az Elndkség tagjaval, a
Fellgyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval kot. Kivételt képez a
250.000 Ft érték (AFA nélkil) alatti szerz6dések megkdtése, amely térténhet az
Elndkség jovahagyasaval, a Felligyel6bizottsag egyidejli tajékoztatasa mellett, a
Kozgy(ilés utdlagos tajékoztatasaval.

A jelenlegi és korabbi egyesileti tagok, elndkségi tagok, Felligyeldbizottsagi
tagok vagy mas egyeslleti szervek tagjai elleni Kkartéritési igények
érvényesitésérdl valé dontés, a kartéritési per meginditasa.

Az Elnokség és a FellgyelObizottsag dijazasanak, illetve koltségtéritésik
mértékének megallapitasa.

A valasztott konyvvizsgald megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa.

A végelszamolo kijelolése.

Belépés érdekképviseleti szervbe, illetve onnan valo kilépés.

Az Egyesulet domain név regisztracios tevékenységét meghatarozé
Domainregisztraciés Szabalyzat, az AVF Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat,
valamint a Domain Aukcids Szabalyzat megallapitasa és modositasa.

Dontés minden olyan kérdésben, amelyet a Kozgy(ilés a sajat hataskorébe von.

A Kozgyllés altali rendes, partold, tiszteletbeli tagként torténé tagfelvétel
targyaban, a 3.3.3.2. pont szerinti, Elnokség dontésével torténd tagfelvételi
eljaras kivételével.

4.2.Rendes Kozgyllés
4.2.1.

4.2.1.1.

A Rendes Kozgylilés ulés tartasaval torténé dontéshozatala. A Kozgy(ilés annak
megkezdésétél a szavazas eredményhirdetésének lezarasig tart. A Kozgy(ilésen
el6szor megyvitatasra kerllnek az egyes napirendi pontok (Ulési szakasz), amelyet
kovetben torténik a szavazas lebonyolitasa (szavazasi szakasz).

Az Ulés Osszehivasa. A Kozgyllés ulését igazolhatd mdédon kell 6sszehivni. A
Kozgyllést az Elndk meghivo kuldésével sziukség szerint, de legalabb évente
egyszer koteles Osszehivni. A Kozgy(ilés llése nem nyilvdnos. A Kozgyllés
szukség szerint a székhelytél eltérd helyszinre is 6sszehivhatd, és/vagy a 4.2.2.
pont szerint, elektronikus hirkozld eszkozok hasznalataval is megtarthaté. A
meghivonak tartalmaznia kell:

a) az Egyesllet nevét és székhelyét;
b) azulésidejének és helyszinének megjelolését;

c) az ulés napirendjét olyan részletességgel, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakorben allaspontjukat kialakithassak;
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4.2.1.2.

4.2.1.3.

4.2.1.4.

4.2.1.5.

4.2.1.6.

4.2.1.7.

4.2.1.8.

Hatalyos:

d) a részvételi modddal (vagy modokkal) és szavazassal kapcsolatos
informacidkat

e) aztafigyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyllés Ulési szakasza azirasban
kozolt napirendi pontok tekintetében a résztvevd tagok szamataol fuggetlenul
hatarozatképes. A kozgyllés oOsszehivasara iranyuldé meghivéban
megjelolhetd a megismételt kozgyllés napja vagy ugyanazon nap esetén
annak kés6bbiid6pontjais;

f) megismételt kozgyllést Osszehivd meghivd esetén a tavolmaradas
jogkdvetkezmeényeit;

g) amennyiben valamely napirendi pont kapcsdn a hatarozathozatalt
kifejezetten kizarjak, ugy ezt kulon fel kell tintetni.

A meghivé megkuldése.

A tagok részére a meghivot az Elnok koteles a Kozgyllés napjat legalabb 8, azaz
nyolc nappal megel6z6en az Alapszabaly 6.2. pontja szerint megkuldeni. A nyolc
napos id6kéznek a meghivd megklldése és a kozgylilés napja kozott kell
fennallnia. A meghivd mellékleteit képezd irasbeli elbterjesztések mas, az
Interneten a tagok kozott hasznalatos médon (pl. honlapon torténd
elhelyezéssel) is megklldhetdk a tagok részére.

A napirend kiegészitése.

A kozgyllési meghivo kézbesitésétdl szamitott 3, azaz harom napon belll a tag
vagy az Egyestllet egyéb szerve az Elnokségtdl a napirend kiegészitését kérheti,
annak indoklasaval. A kiegészités elfogadasarél az Elnokség dont. Ha az
Elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont vagy azt elutasitja,
a Kozgyllés a napirend elfogadasarol szolé hatarozat meghozatalat megelézéen
kulon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

Az Egyesuletbe tag felvétele illetbleg tag kizarasa kizarolag olyan Kozgyllésen
torténhet, amelynek elézetesen a tagok részére megklldott napirendjén ez
hatarozati javaslatként szerepelt.

Ha a Kozgyllés Ulését nem szabalyszerlen hivtak 0ssze, az ulést akkor lehet
megtartani, ha az U(lésen valamennyi részvételre jogosult részt vesz, és
egyhangulag hozzajarul az ulés megtartasahoz.

A Kozgylilés Ulésén a szabalyszerlen kozolt napirenden szerepld kérdésben
hozhaté hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult részt vesz, és a
napirenden nem szereplé kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarul. Az
Elndkség jogosult kizarni a hatarozathozatalt olyan napirendi pontok esetében,
amelyek célja a késébbi dontéshozatalt elékészitd egyeztetés - ilyen esetben a
megismételt kdzgyllésen sem lehet hatarozatot hozni.

Amennyiben nem az Elnok hivja 6ssze a kozgy(lést, Ugy e tekintetben az Elndkre
vonatkozé szabalyok az 6sszehivo személyre alkalmazandok.

A Kozgyllés az ulés megkezdésekor a szavazati joggal rendelkezd, résztvevd
tagok nyilvanos szavazasaval, tobbségével kozgy(ilési tisztségviseldket: levezetd
elnokot, jegyz6konyvvezetét, jegyz6konyvhitelesitd(ke)t és 2 f6
szavazatszamlalot valaszt.
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4.2.1.9.

4.2.2.
4.2.2.1.

4.2.2.2.

4.2.2.3.

4.2.2.4.

4.2.2.5.

4.2.2.6.

4.2.2.7.

Hatalyos:

A Kozgyllésen az ulés megkezdésekor a hatarozatképességhez a tagok
tobbségének jelen kell lennie. Hatarozatképtelenség esetén a megismételt
Kozgy(ilés valtozatlan napirendi pontokkal ugyanazon napon, késébbi
idépontban is megtarthatd, amennyiben erre az Eln6k a meghivéban felhivja a
tagok figyelmét. A megismételt Kozgyllés llési szakasza a résztvevék szamatol
fuggetlenul az eredeti napirendi pontokban hatarozatképes.

Elektronikus hirkozl6 eszkdzok hasznalata Kézgy(ilésen

Az Elnokjogosult donteni arrél, hogy a kozgy(lés kizardlag fizikai jelenléttel, vagy
részben vagy kizardlag elektronikus hirkdzlé eszkdz igénybevételével kerul
megtartasra. Amennyiben a kozgyllés részben elektronikus hirk6zlé eszkoz
igénybevételével kerul megtartasra, a tag a kozgyllésen tagsagi jogait a
kozgylilésen valo fizikai jelenlét nélkll, elektronikus hirkozld eszkozok
igénybevételével is gyakorolhatja a tovabbi pontokban leirtak szerint.
Amennyiben a kdzgy(ilés kizardlag elektronikus hirkozlé eszkdz igénybevételével
keril megtartasra, Ugy a tag a kozgyllésen tagsagi jogait csak elektronikus
hirkozld eszk6zok igénybevételével gyakorolhatja.

Elektronikus hirkozlé eszkozként olyan eszkodz hasznalhatd, amely alkalmas az
Elnok altal a meghivéban meghatarozott alkalmazas hasznalatara és az adott
alkalmazas hasznalataval él6 kép és hang klldésére és fogadasara egyarant
alkalmas. A tag felel6ssége, hogy ehhez megfelel6 eszkdzzel rendelkezzen. A
meghivéban az Elnok koteles megjelolni az elérhet6ségét is az alkalmazasnak,
ide nem értve a jelen Alapszabalyban mar rogzitett alkalmazasokat.

Az Elnok olyan alkalmazast koteles valasztani, amely a tag szempontjabol
ingyenesen elérhet6 (ideértve azt is, ha az Egyesllet finanszirozza),
biztonsagosnak tekinthetd, a tagok azonositasat és a kozgyllésen résztvevd
személyek kolcsonos és korlatozasmentes kommunikaciojat biztositja. Jelenleg
ilyennek mindsulnek tobbek kozt a kovetkezdk is: Microsoft 365 alapu
szolgaltatasok, Zoom, Google Meet.

A Kozgy(ilésen biztositani kell olyan eszkdzt/eszkozoket, amely(ek) alkalmas(ak)
arra, hogy tavolrél is nyomon kovethetd legyen élében kép és hang
tovabbitasaval a Kozgyllés, és az azon jelenlévék szintén lathassak, és
hozzaszélas esetén hallhassak a tavollevd személyt.

Atavollev6 tag koteles biztositani, hogy olyan helyiségb6l vegyen részt tavolrdl a
kozgylilésen, ahol olyan személy nem tartézkodik, aki a kozgyllésen nem
vehetne részt — barmely tag kérésére ezt a kamera kdrbe forgatasavaligazolnia is
kell. Illetéktelen személynek a tag elektronikus hirk6zlé rendszerén keresztiil
sem lehet a Kozgyliléshez hozzaférése, ellenkez6 esetben az adott tag
hozzaférését meg kell szakitani.

A tag azonositasa a fenti eszkdozok igénybevételével torténik, oly médon, hogy a
levezetd elndk, vagy az Elnokség tagja, vagy az Elndkség altal kijelolt személy
azonositja az él6 kép és hang alapjan az adott személyt, és szlikség szerint
azonositdé okmanyok bemutatasat is kérheti, ennek soran torekedni kell arra,
hogy a tobbi tagtél elklilonllten torténjen meg az azonositas.

A részben vagy egészben elektronikus hirk6zlé eszkoz utjan tartott kozgydlés
Ulésén az lUgyrendi, technikai jellegli szavazasokhoz az (lés megtartdsahoz,
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4.2.2.8.

4.2.3.
4.2.3.1.

4.2.3.2.

Hatalyos:

illetve kozvetitéséhez hasznalt online platform altal biztositott szavazé eszkdzok
is hasznalhaték, vagy akar szébeli szavazas is lehetséges.

Amennyiben a részben elektronikus hirk6zld eszkdz utjan tartott kozgydlés
kozvetitése megszakad, az nem jelenti a Kozgy(ilés megszakaddsat —a tagoknak
erre figyelemmel kell dontenitk arrél, hogy fizikai jelenléttel vagy elektronikus
hirkozld eszkoz utjan vesznek részt a Kozgyllésen. Amennyiben a kizarélag
elektronikus hirkozld eszkdz utjan tartott kozgyllés kozvetitése — a levezetd
elnoknél- megszakad, Ugy a kozvetités helyreallitasat kovetd 2 perc elteltével
folytatodik a Kozgy(lés. Amennyiben azilyen helyreallitasra 30 percen bellil nem
tud sor kertilni, azElndk egy, a 4.2.2.3 pontban leirtaknak megfelelé masik online
platformon folytatja a Kdzgydllést. Ennek elérésének mdszaki részleteir6l az
Elnok a tagsagot legkésébb tovabbi 30 percen belil emailben értesiti — a
Kozgy(ilés az email kikuldését kovetden 30 perccel folytatodik.

Szavazas és hatarozathozatal a kozgy(ilésen

A kozgyllésen a szavazas lebonyolitasarainformatikai megoldas alkalmazéasaval
kerul sor, az 0Osszes napirendi pont megtargyalasat kovetéen. Az ehhez
alkalmazott informatikai megoldast a meghivéban rogziteni kell (pl.: Microsoft
365 alapu szolgaltatasok, ElectionBuddy). Amennyiben az Alapszabaly szerint
titkos szavazasra kell, hogy sor kerliljon, ugy ehhez olyan informatikai megoldast
kell alkalmazni, amely erre (is) alkalmas. Ezen informatikai megoldast a
meghivéban rogziteni kell (pl.: ElectionBuddy). Az Elndk olyan informatikai
megoldast kdteles valasztani, amely a tag szempontjabél ingyenesen (ideértve
aztis, ha az Egyestlet finanszirozza) elérheté és biztonsagosnak tekinthetd.

A szavazas kezdete nem lehet késbbb, mint az utolsé napirendi pont
megtargyalasat kovet§ 4 ora. A szavazat leaddsara legalabb 24 érat kell
biztositani.

Az alkalmazott informatikai megoldas szamolja 6ssze a leadott szavazatokat, és
adja ki az eredményt, igy szavazatszamlaldk csak az informatikai megoldas altal
Osszesitett adatokat rogzitik és tanusitjak.

A tag felel6ssége, hogy a szavazashoz megfeleldé informatikai eszkozzel
rendelkezzen (pl. szamitogép vagy okostelefon). A tag koteles megadni az email
cimet, amelyre a szavazdlap elérhet6sége és a szavazashoz szlikséges
informaciok megkuldésre kerllnek - amennyiben ez valtozik, ugy azt is koteles
bejelenteni. A tag felelés azért, hogy a szavazashoz szlikséges emailhez
jogosulatlan személyek ne férjenek hozza és a szavazat leadasa akaratanak
megfeleléen torténjen.

Szavazasra jogosult résztvevinek szamit egy kozgyllésen az Egyesulet azon
rendes tagja, aki:

a) személyesen megjelent a kozgyllésen és alairta a jelenléti ivet, vagy

b) részben vagy kizardlag elektronikus hirkozld eszkozokkel tartott kozgydlés
esetén elektronikus hirkozld eszkozok igénybevételével tavolrdl, igazolhatd
modon bejelentkezett (barmennyi ideig) a kozgyllés Ulésére, vagy
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4.2.3.3.

4.2.3.4.

4.2.3.5.

4.2.3.6.

c) amennyiben egy tag sem személyesen nem jelent meg a kdzgy(lés plenaris
Glésén, sem tavolrdl nem jelentkezett be arra, de szavazasi szandékat az
Elnoknek a meghivéban rogzitett médon és idépontig jelezte.

d) azt a tagot, aki az el6z6 kozgyllésen (ideértve az Ulés tartasa nélkali
dontéshozatalt is) a szavazason szavazott, ugy kell tekinteni, hogy szavazni
szandékozik a kovetkezd kozgy(ilésen is, feltéve, hogy nem jelezte irdsban az
Elndk részére a meghivéban rogzitett médon és idépontig, hogy nem kivan
szavazni.

A Kozgyllés akkor hatarozatképes a szavazasi szakasz soran, amennyiben az
O0sszes leadhatd szavazat tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult
résztvevének minésuld tag szavazott. Amennyiben az Alapszabaly vagy kogens
jogszabaly az adott hatarozat kapcsan valamilyen ettél eltéré6 mindsitett
tobbséget kivan meg, Ggy az értelemszerlen alkalmazandé.

Hatarozathozatal a Kozgy(lésen

Ervényes kozgylilési hatarozat akkor hozhatd, ha az Alapszabély 4.2.1.9 pontja
szerinti hatarozatképesség fennall a kozgyllés Ulési szakaszaban, és az ezt
kovet6 szavazasi szakasz soran is teljesll a jelen Alapszabaly 4.2.3.3. pontjaban
foglalt hatarozatképességi feltétel. Szavazas soran a hatarozatképességi feltétel
teljesulését hatarozatonként kell vizsgalni (ideértve kilondsen, ha valamely
hatarozathoz kulén szavazélap (link) tartozott). Ha egy tag valamely Gigyben nem
szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség
megallapitdsa soran figyelmen kivul kell hagyni.

Atagok a Kozgyllés ulésén titkos szavazassal hozzdk meg hatarozataikat.

Barmelyik tag inditvanyara a Kozgyllés hatarozhat ugy, hogy a megjelolt
napirenddel kapcsolatban nyilt szavazassal hataroz.

Barmelyik tag inditvanyara a Kozgyllés hatarozhat ugy, hogy a megjelolt
napirenddel kapcsolatban név szerinti szavazassal hataroz. Ebben az esetben a
Kozgyllés jegyzOkdonyvében rogziteni kell azt, hogy az adott hatarozati javaslat
kapcsan melyik résztvevd tag hogyan szavazott.

Nyilt szavazas esetén a tagok nem kapnak kimutatdst a tobbi tag szavazatardl,
de a szavazérendszerben a szavazas ideje alatt nyomon kovethetik a szavazas
allasat. Titkos szavazassal torténd hatarozathozatal esetén a szavazas allasa
sem lehet nyomon kdvethet6, még a szavazas adminisztratora szamara sem.

Minden esetben a szavazas lezarulta utan nyilvanos az a tény, hogy melyik tag
szavazott és melyik nem.

Ptk. 3:19.8 (2) bekezdése szerinti - szavazasbol vald kizaré - okok nem
alkalmazandok. A tagok hatarozatukat altalanos szabalyként a
hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével
hozzdk meg (egyszer(i tobbség). Ez alél kivételt képez:

a) ad.1.1.az Egyesulet céljanak modositasarol és az Egyestilet megszinésérél
szol6 kozgyllési dontés, melyhez a szavazati joggal rendelkezé Egyesuleti
tagok haromnegyedes tobbséggel hozott hatarozata szlikséges.

b) a 4.1.2., 4.1.3, 4.1.4., és 4.1.18. pontokban foglalt kérdésekben torténd
hatarozathozatal (ide nem értve az Egyeslilet megsz(inésér6l szolé kozgydlési

Hatalyos: 2026.07.01-tdl 15 iszt.hu



4.2.3.7.

4.2.3.8.

4.2.3.9.

4.2.4.
4.2.4.1.

4.2.4.2.

4.2.4.3.

4.2.4.4.

Hatalyos:

dontést), mely dontéshez mindsitett tobbség, a szavazasra jogosult
résztvevd tagok tobb mint kétharmadanak egyetértd szavazata szikséges.

c) az Egyesulet tulajdonaban allo jogi személy(ek) lzletrészének értékesitése
targyaban torténd hatarozathozatal, mely dontéshez a szavazati joggal
rendelkezé Egyeslleti tagok haromnegyedének egyetértdé szavazata
szukséges.

A hatarozati javaslatokkal kapcsolatos szavazasoknal a tobbség megitélésénél a
tartézkodasokat (ideértve a le nem adott szavazatokat is) figyelmen kivul kell
hagyni. SzlUkséges ugyanakkor figyelembe venni a tartézkoddk szédmat a
hatarozatképesség megallapitasakor. Jelen pont nem alkalmazando,
amennyiben valamely dontés meghozatalahoz a szavazati joggal rendelkez6
Egyeslleti tagok szamahoz képest kalkulalt meghatarozott tobbség szliikséges.

Minden rendes tagot egy szavazat illet meg. Az Egyesllet Kozgyllésén a
tiszteletbeli és partold tagokat szavazati jog nem illeti meg.

A kozgyulésrél jegyz6konyvet kell felvenni. A jegyz6konyvben meg kell jelolni a
kozgylilés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal, illetve az elektronikus
eszk6z alkalmazasa esetén abbdl a rendszerbdl kinyert napléra valo
hivatkozassal fel kell sorolni a kozgyldlésen résztvevé személyeket. A
jegyz6konyvben fel kell tlintetni a javasolt, illetve elfogadott napirendet, az egyes
napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatarozatokat, a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos szavazasok pontos eredményét, valamint a szavazdk
listajat. A jegyzOkonyvet a kdzgyllés levezetd elndke, a jegyz8kdnyvvezetének
megvalasztott személy és a kozgyllés tagjai kozul valasztott hitelesitd
alairasaval hitelesiti.

Preferencialis szavazas

Az Alapszabaly rogziti azon tisztségvisel6 valasztasokat, mikor az alabbiak
szerinti Preferencidlis szavazast kell tartani. Preferencialis szavazashoz
informatikai megoldast kell alkalmazni.

Preferencidlis szavazas esetén valamennyi, adott tisztségre jelolt személy egy
valasztasi listara kerul. Minden szavazasra jogosult, Ugy adja le szavazatat, hogy
avalasztasilistan szerepld személyekre sorrendiséget allit fel gy, hogy 6 kit akar
leginkabb és kit legkevésbé az adott tisztségre megvalasztani (Preferencialis
lista) — azzal, hogy amennyiben valamely jeldltet egyaltalan nem akarja, hogy
megvalasztasra kerlljon, ugy ezen személyt kihagyja a sajat listajabol. Ugyanarra
a helyre tobb jelolt nemirhatd (pl. nem lehet elsé helyre tobb jeldltre is szavazni).

Egy jelolt annyi szavazatot kap, ahany Preferencidlis listan szerepel, de a végsé
sorrendr6l nem a szavazatok szama dont, a szavazatok kiértékelése tobb - az
alabbiakban ismertetett — kiértékelési forduléban torténik.

A tisztség elnyeréséhez szukséges szavazatok szamat (tovabbiakban Kvétat,
mely nem azonos a szavazatok szamaval) az alabbiak szerint kell kiszamolni: A
leadott Preferencia listak szamat el kell osztani a megvalasztasra keruld
tisztségvisel6i helyek 1-gyel novelt értékével. Ehhez hozza kell adni
0,000000001-et, majd az igy kapott Kvota értékét kilenc tizedesjegyig kell
figyelembe venni: Preferencia listak szama/(betoltendé poziciok szama + 1) +
0,000000001 = Kvota (9 tizedesjegy pontossaggal)
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4.2.4.5.

4.2.4.6.

4.2.4.7.

4.2.4.8.

4.2.4.9.

Az els6 kiértékelési forduldéban az elsé preferenciaként megjelolt szavazatok
szamitanak. Az a jelolt, aki ez alapjan a Kvotat eléri, nyertesnek minésul. Ha
tobben érik el a kvotat, akkor kozottik az els6é preferenciaként megjelolt
szavazatok szama dont.

Amennyiben van megvalasztott jelolt, a ra adott tobbletszavazatok Ujra osztasra
kerulnek a tobbi jelolt kozott. Amennyiben senki nem éri el ez alapjan a Kvotat
ugy a legkevesebb elsd helyes szavazatot kapott jelolt kiesik. Amennyiben tébb
személy is a legkevesebb szavazatot kapta, ugy véletlenszerlien Kkerdl
kivalasztasra, hogy ezen jeloltek kozul ki esik ki. Az igy kiesé jeloltre leadott
szavazatok a tobbi szavazo kozott kerll Ujra osztasra.

Atisztségvisel6k megvalasztasahoz az egyesulet a Single Transferable Vote (STV)
preferencialis szavazasi médszert, ezen belll a szavazatok ujra elosztasahoz
Meek modszert alkalmazza.

A fentiek szerinti szamitast mindaddig folytatni kell, amig annyian el nem érik a
Kvoétat, mint ahany betoltendd tisztség van.

Amennyiben a fenti szamitas szerinti Kvotat eléré jeloltre barmely
preferenciahelyen leadott szavazatok szama nem éri el az Alapszabaly szerint
megvalasztashoz szukséges szavazatszamot (azaz nem szerepel a szavazok
tobbségének szavazasi listdjan), ugy a fentiektdél fliggetlenll nem nyer tisztséget
az adott személy. Amennyiben igy sem toltheté be a pozicid, de a kalkulacié
soran kiesett jeloltek kozott van olyan személy, aki barmely preferenciahelyen
leadott szavazatok alapjan eléri a megvalasztashoz szikséges, Alapszabaly
szerinti tobbséget, Ugy ez a személy kerll megvalasztasra.

4.2.4.10. Amennyiben mindezek alapjan még betodltetlen tisztség maradt, Ugy a

betoltetlen helyre a Preferencialis szavazast meg kell ismételni, legkés6bb 30
napon belll, ennek soran Uj személyek is jelolhetdk, a korabbi valamennyi
valasztasi listan szerepld, tisztséget nem nyert jelolt automatikusan jeloltnek
minésul, kivéve, ha ettél eltéréen nyilatkozik.

4.2.4.11. Preferencialis szavazas tarthatd a 4.2.1. (ideértve tobbek kozott a 4.2.2.

4.2.5.
4.2.5.1.

4.2.5.2.

4.2.5.3.

4.2.5.4.

Hatalyos:

pontok alkalmazasatis) és 4.2.5. pontok szerinti lebonyolitas esetén is.
A Rendes Kozgydlés ulés tartasa nélkuli dontéshozatal

Az Alapszabaly a hatarozathozatalt Gilés tartasa nélkill is lehet6vé teszi. Az ilyen
hatarozathozatalt az Elnok a hatarozati javaslatoknak a tagok részére torténd
megkulldésével kezdeményezi.

A Rendes Kozgydllés ulés tartasa nélkuli dontéshozatalon az Egyesulet minden
rendes tagja jogosult részt venni. Az Elndk koteles a vonatkozé 4.2.5.1. pont
szerinti felhivast minden tagnak kikuldeni. A felhivas tartalmazza a szavazélapot
(linket).

A tagok szamara a megkuldésétél szamitott legalabb nyolcnapos hataridét kell
biztositani arra, hogy szavazatukat leadjak. Az Elnok a szavazat leadasahoz
koteles a 4.2.3.1. pontja szerinti informatikai megoldas alkalmazasat eléirni.

Az ulés tartdasa nélklli dontéshozatal soran a hatarozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha az 0sszes leadhatd szavazat tobb mint felét képvisel6é tag
szavazott. Amennyiben az Alapszabaly vagy kdgens jogszabaly az adott hatarozat
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4.2.5.5.

4.2.5.6.

kapcsan valamilyen ett6l eltér6 min@sitett tobbséget kivan meg, ugy az
értelemszerlien alkalmazandoé.

Ha barmely tag az Ulés megtartasat kivanja, a Kozgyllés ulését az Elnoknek
ossze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hataridd utolso napjat kdvetd harom napon belll - ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6z&en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon belul - az Elnék megallapitja a
szavazas eredményét, és azt tovabbi hdrom napon belil kozli a tagokkal. A
hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi
szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

4.3. Rendkivuli kozgydlés

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

Rendkivili kozgy(lést kell 6sszehivni, ha:
a) azta birésag elrendeli;

b) aztazElnokség, a Fellgyeldbizottsag, vagy a rendes tagok 10%-a - az ok és a
cél megjelolésével, ideértve a 4.7 pont szerinti bizalmatlansagi inditvany és
bizalmi szavazas esetét is - irasban inditvanyozza;

c) az Egyesllet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

d) az Egyesllet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

e) Egyesulet céljainak elérése veszélybe kerult.

A rendkivili kozgy(lést a b) bekezdésben megjelolt esetben az inditvanynak az
Elndkséghez torténd beérkezésétdl szamitott 15 napon belul kell 6sszehivni,
Ujabb 15 napos id6kdzzel — bizalmatlansagi inditvany esetén a 4.7.2. pontban
foglalt eltérésekkel. Bizalmatlansagi inditvany és a bizalmi szavazas esetén,
amennyiben 60 napon belil rendes kozgy(ilés egyébként is megtartasra kerul,
ugy nem kell rendkivuli kozgyllést sszehivni, hanem a rendes kdzgyulésen kell
hatarozni a kérdésrél. Az igy Osszehivott kozgyllésre egyebekben a rendes
kozgylilés szabalyait kell alkalmazni.

A c), d) és e) bekezdések alapjan 6sszehivott rendkivili kozgyllésen a tagok
kotelesek az oOsszehivasra okot add korulmény megszlintetése érdekében
intézkedést tenni, vagy az Egyesulet megszuntetésérél donteni.

4.4. Az Elnokség

4.4.1.
4.4.1.1.

4.41.2.

Hatalyos:

Az Elnokség strukturaja, megvalasztasa és képviseleti jog

Az Egyesllet taglétszamara tekintettel, valamint a hatékony munkavégzés
céljabdl az Egyesulet ugyvezetésének ellatasara haromtagu Elndkséget valaszt.
Az elnokség egy elnokbdl és két alelnokbdl all. Az Elnok 6nallé hataskorokkel is
rendelkezik a 4.4.2.2. pontban foglaltak szerint. Az Elndkét, illetve a két
Alelnokot a Kozgyllés titkos szavazassal valasztja meg Preferencialistas
szavazassal.

Az elnokségi tag megbizasa a tisztségnek a megvalasztott személy altal torténd
elfogaddsa esetén jon létre a megvalasztast kovetd év elsd napjaval.
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4.41.3.

4.41.4.

4.4.1.5.

4.4.1.6.

4.4.2.
4.4.2.1.

4.4.2.2.

Az Egyesulet torvényes képviseléje az Elndk onalléan, vagy a két Alelnok
egylttesen. A hivatalos nyilvantartasba bejelentésre kerilnek torvényes
képviseléként (egyluttesen) az alelndkok is, de ezen jogkoriket csak az Elndk
akadalyoztatasa esetén gyakorolhatjak. Ennek ideje alatt a két Alelndk jogosult
és koteles az elnoki teendbket és a torvényes képviseletet ellatni. Jogi személy
képviseletében megvalasztott természetes személy esetében a természetes
személy kerUl az egyesuleti nyilvantartasba egyesuleti szervezeti képviseldként
bejelentésre.

A paros évek decemberében esedékes tisztujitaskor a Kozgyllés az elndokot
valasztja meg, a paratlan évek decemberében esedékes tisztujitaskor pedig a
két alelnokot. Az elnokségi tagok megbizatasa 2 (két) évre szol. Kivételt képez ez
aldl az elsd valasztas, amikor a Kozgy(ilés az elnokot két évre, az alelnokoket egy
évre valasztja meg. A lek6sz6n6 tag ujravalaszthato.

Ha egy elnokségi tag elnokségi tagsagi jogviszonya a megbizatas tervezett lejarta
elé6tt megszlnik, akkor ezen elndkségi tag helyére valasztott elnOkségi tag
megbizatasa a megszlint megbizatas végeig szol.

Amennyiben az Elndk elndkségi tagsagi jogviszonya a megbizatas tervezett
lejarta elétt megsz(linik, az uj Elnok megvalasztasaig az elndki teendbket a két
Alelnok egyuttesen latja el.

Az Elnokség m(ikdodése, az elnokségi tagok hataskore és kotelezettségei

Az Elnok vagy az Elnokség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a
Kozgyllés hataskorébe.

Az Elnok hatas-, illetve felel6sségi korébe tartozd feladatok, melyek
tekintetében dontéshozatalra jogosult és kdteles:

a) az Elnok képviseli az Egyesuletet, e korben dnalldéan jogosult képviseletre és
alairasra;

b) az Egyesulet napi Ugyeinek vitele, a sajat hataskorébe tartozé lgyekben a
dontések meghozatala;

a) az Egyesllet tulajdonaban allé jogi személy(ek) felligyelete, munkaltatoi
jogok gyakorldsa azok vezet6je tekintetében; az Elndk gondoskodik arrél,
hogy az Egyesllet és tobbségi tulajdonaban évé jogi személyek
rendelkezzenek a tagsag korében publikus beszerzési szabalyzattal. A
beszerzési szabalyzatnak vonatkoznia kell minden beszerzendé termékre,
szolgaltatasra, és altaldban minden ingdsagra. A beszerzési szabalyzatnak
biztositania kell az Etikai Kodexnek megfelel6 transzparens beszerzési
eljarast és kulonosen tartalmaznia kell a kiilonb6z6 értékhataroktél fliggd
dontéshozatali mdédszert és hataskordket.

c) munkaltatdi jogok gyakorlasa az Egyestilet dolgozdi tekintetében;

d) az éves pénzlgyi terv, valamint az éves beszamold elkészitése, és ezek
Kozgyllés elé terjesztése;

e) a Kozgyllés Osszehivasa, arrél a tagsag és az Egyeslilet szerveinek
értesitése;

f) azelnokségi Ulések 6sszehivasa és vezetése;
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4.4.2.3.

4.4.2.4.

g) Az Elnok évente legalabb egyszer — a rendes Kozgy(lilésen - koteles
beszamolni az Egyesilet tevékenységérdl, gazdasagi helyzetérdl, illetve az
Elnokség tevékenységérél;

h) a tagsag nyilvantartasa, a tagdijak, az el&irt rendkivili hozzajarulasok és
egyéb megtett felajanlasok beszedésérdl valé gondoskodas;

i) az Egyesllet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek
vezetése;

j) azEgyesulet mikodésével kapcsolatos iratok megbrzése;

k) azElndkazelndkifeladatok ellatasaba-allandd vagy eseti munkamegosztas
szerint — bevonja az alelndkdoket.

Az Elndkség, mint testllet hatas-, illetve felel6sségi kdrébe tartozé feladatok,
melyek tekintetében dontéshozatalra jogosult és koteles, és melyek
tekintetében a dontéseit egyszer(i szotobbséggel hozza meg:

a) Az Elnokség meghatarozza azon feladatok megosztasat az Elndkségen belul,
melyekr6l az Alapszabaly kilon nem rendelkezik. Azt az elnokségi
hatarozatot, mely az egyes feladatkoroket, valamint a hozzajuk tartozo
felel6s elnOkségi tagokat tartalmazza, az elnokség minden elndkségi tagot
valasztd Kozgyllés utani elsd Ulésén hozza meg és hozza a tagsag korében
nyilvanossagra;

b) Az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznéalasara és befektetésére
vonatkozo, a Kozgy(lés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala;

c) a Kozgyllés és az Ulés tartasa nélkuli kdzgyllés hatarozatok napirendi
pontjainak és hatarozati javaslatainak meghatarozéasa;

d) Az Egyesllet jogszabaly és Alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak,
valamint a tisztségvisel6k megvalasztasanak el6készitése;

e) Azegyesuletet érinté megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén a torvényben elbirt intézkedések megtétele;

f) Dontés tagfelvételr6l az Elnokség dontésével torténd tagfelvételi
eljarasokban.

g) Az AVF Vitarendezési Eljarasi Szabalyzatanak megallapitasa és elfogadasa.

Az Elndkség szlikség szerint tart Uléseket, melyeket az Elnok hiv 6ssze. A két
alelnok egylttesen jogosult elndkségi Ulést Osszehivni. Az elndkség a
hatarozatait a jelenlévOk egyszerl tObbségével hozza. Az Elndkség Uléseit
igazolhatd médon kell 6sszehivni. Az elnokségi Ulésekrél jegyz6konyv készll,
melyet az Elndkség a tagsag korében publikal. Az Elnokség Ulései a tagsag
szamara nyilvanosak. A jelenlévé elnokségi tagok tobbségi dontése alapjan egy-
egy napirendi pont megvitatasa a tagi nyilvanossag kizarasaval, zart ulésen
torténik, amennyiben annak tartalma Uzleti titoknak mindésil, vagy személyiségi
jogokat érint és ezek sérelmével jarhat az Ulés nyilvdnossaga vagy egyéb
lényeges jogos érdek ezt indokolja. Amennyiben valamely napirendi pont elére
lathatdan zart Glésen kerll megvitatdsra, azt az elndkségi lilés meghivéjaban
kalon fel kell tliintetni. A meghivot a tagsag szamara elérhetévé kell tenni.
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4.4.3. Az elnokségi tagok valasztasanak, visszahivasanak, illetve mikodésének tovabbi
szabalyai, feltételei.

4.4.3.1. A vezet6 tisztségviselOvel, illetve az Elndkségben/fellgyelébizottsagban jogi
személy tagot képviseld személlyel szembeni kovetelmények és kizard okok:

a) Vezet6 tisztségviseld6 az a nagykoru személy lehet, akinek
cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz szlikséges korben nem
korlatoztak.

b) Ha a vezetd tisztségviseld (jelolt) tag jogi személy, akkor legkés6bb a
Kozgyllés ulési szakaszaban, az adott vezetd tisztségviseld valasztasara
vonatkozé napirendi pont lezarasaig a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezeté tisztségviseldi feladatokat konkrétan és
személyesen ellatja. Ezen személy lehet a jogi személy tag meghatalmazott
képviseldje vagy torvényes képviseldje. Avezetd tisztségviseldkre vonatkozo
szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

c) Avezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

d) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit blncselekmény elkovetése miatt
jogerésen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a blintetett eléélethez
fiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

e) Nem lehetvezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

f) Azeltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztsegviseldi tevékenysegtol.

4.4.3.2. Az Elnokség természetes személy tagjava az a nagykoru természetes személy
valaszthatd, akinek cselekvbképességét a tevékenysége ellatasahoz szukséges
korben nem korlatoztak. A vezet§ tisztségviseldi feladatokat a jogi személy tag
részérbl is csak ilyen személy lathatja el.

Az Elnokség tagjava valaszthatd az Egyesilet rendes tagja. Amennyiben jogi
személy tag elnokségi tagi poziciét kivan betolteni, ugy a valasztasra vald
jelentkezés soran koteles megjelolni azon természetes személyt (aki
meghatalmazottja vagy torvényes képviseldje), aki részérdl képviseléként fog
eljarni, ezen legkésbbb az Ulési szakaszban, az adott elndkségi tag
megvalasztasara vonatkozd napirendi pont lezarasaig valtoztathat.

4.4.3.3. Osszeférhetetlenségi Szabalyzat tovabbi 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos
rendelkezéseket tartalmaz. Az elnokségi tag ligyvezetési feladatait személyesen
koteles ellatni.

4.4.3.4. Az Elnokségben betoltott tagsag megsziinik a valasztott személy:

a) a vezetO tisztségviseld® halalaval, jogutdd nélkili megszliinésével vagy
cselekvbképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben
torténd korlatozasaval,

b) lemondasaval,

c) visszahivasaval,
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4.4.3.5.

4.4.3.6.

4.4.3.7.

4.4.3.8.

4.4.3.9.

d) hatarozottidejli megbizatas esetén a megbizas lejartaval,

e) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard ok vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével,

f) hatarozottidejd megbizatds esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,
g) amennyibenjogi személy az EInokség tagja és egyestuileti tagsaga megsz(inik,

h) amennyiben jogi személy az Elnokség tagja, és a megvalasztasa soran
megjelolt képviseldjének megszinik adott tagra vonatkozo képviseleti joga,
amely alapjan (torvényes képvisel6ként vagy meghatalmazottként) az
egyesuleti tagot képviselte elndkségi tagi statuszaban (amennyiben
ugyanazon tag torvényes képviseldje a jovében meghatalmazottként jar el,
vagy meghatalmazott jov6ben torvényes képviseléként jar el, ugy ezen
korulmény nem kovetkezik be).

Visszahivas

Az Elnokség tagja a Kozgyllés hatarozataval visszahivhatd, amennyiben nem
tesz eleget valasztott tisztségébdl eredd kotelezettségének. Barmelyik rendes
tag kezdeményezheti a tisztségviseld visszahivasat, amennyiben arra az
Egyesulet Eln6kségénél irasban javaslatot tesz.

Amennyiben a meguresedett elnokségi hely betoltésére nem az évi rendes
tisztujité Kozgyllésen kerul sor, akkor azigy megvalasztott személy megbizatasa
az 6t megvalaszto Kozgyllés napjatol addig tart, amig a meguresedett elndkségi
tag megbizatasa tartott volna, kivéve, ha a Kozgyllés eltér6en hataroz a
valasztas soran.

Az Elnok, illetve az Elnokség a jogszabalyoknak, az Egyesllet Alapszabalyanak,
valamint a Kdzgyllés hatarozatainak megfeleléen iranyitja az Egyesuletet. Az
Elnokség tagjai tevékenységliket az Egyesiilet érdekének megfeleléen kotelesek
ellatni.

Az Elnokség tagjai kotelesek a Kozgyllésen részt venni, az Egyesulettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni.

Az Egyesulet jegyzése akként torténik, hogy az Elndk o&nalldan, illetve
akadalyoztatasa esetére a két Alelnok, egylttesen az Egyesulet kézzel vagy
géppel eldirt, eldnyomott, vagy nyomtatott szovege alatt alairja ala a nevét vagy
az adott dokumentumon elhelyezi mindsitett elektronikus alairasat.
Mindazonaltal, az Egyesulet tagjai felé valé informaciokdzlés digitalis formaban
is elfogadott.

4.4.3.10. Az Elnok koteles az Egyesuletre vonatkozban a tagoknak felvilagositast

adni, és szamukra az Egyeslletre vonatkozé iratokba és nyilvantartasokba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést az Elndkség a
jogosult altal tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti. Az Elnokség
megtagadhatja a felvildgositast és az iratokba vald betekintést, ha ez az
Egyesulet Gzleti titkat sértené, ha a felvilagositast kér6 a jogat visszaélésszer(ien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a
felvilagositast kéré a felvildgositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a
nyilvantarté birésagtol kérheti az Egyesillet kotelezését a felvilagositas
megadasara.
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4.4.3.11. Az elnokségi tag az Ugyvezetési tevékenysége soran az Egyesilletnek

okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott karért vald felelésség szabalyai
szerint felel az Egyesulettel szemben, azon dontések, illetve
kotelezettségvallalasok esetében, melyek meghozataldaval vagy meg nem
hozatalaval egyetértett.

4.5. A Felugyel6bizottsag

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

Az Egyesulet Fellgyel6bizottsaga harom tagbol all. Feladata az Elnokség,
valamint a jogszabalyok, az Egyesulet Alapszabalya, valamint a kozgy(lési
hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellen6rzése. Tagjait a Kozgyllés a
valasztast kovetd év januar 1-t6l kezd6dd harom évre valasztja meg, egyszerd
tobbséggel, Preferencidlis szavazassal. A Felugyel6bizottsagi tagsagi jogviszony
az elfogadassal jon létre. A Fellugyel8bizottsag tagjaira az Elnokség tagjaira
vonatkozo kizaré és 0sszeférhetetlenségi okok iranyadok.

A Felugyel6bizottsag tagjava az Egyesilet rendes vagy tiszteletbeli tagja
valaszthatd. Amennyiben jogi személy tag felugyel6bizottsagi poziciét kivan
betolteni, ugy a valasztasra vald jelentkezés soran koteles megjeldlni azon
természetes személyt (aki meghatalmazottja vagy torvényes képviseldje), aki
részérdl képviselbként fog eljarni, ez legkés6bb a Kozgyllés Ulési szakaszban, az
adott fellgyel6bizottsagi tag megvalasztasara vonatkozé napirendi pont
lezarasaig valtoztathat. Felugyel6bizottsag természetes személy tagjava az a
nagykorl természetes személy valaszthatd, akinek cselekv8képességét a
tevékenysége ellatasahoz szukséges kdorben nem korlatoztak. Jogi személy tag
esetén csak ilyen személy lathatja el a fellgyel&bizottsagi feladatokat a jogi
személy tag részér6l. Nem valaszthaté a Felugyel6bizottsag tagjava, akivel
szemben az elndkségi tagokra vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba, aki, vagy
akinek a hozzatartozéja az Elndkség tagja. Osszeférhetetlenségi Szabdlyzat
tovabbi dsszeférhetetlenséggel kapcsolatos rendelkezéseket tartalmaz.

A FellUgyelbbizottsag tagjai a Fellgyel6bizottsdg munkajaban személyesen
kotelesek részt venni. A Fellugyel6bizottsag tagjai az Elnokségtol fuggetlenek,
tevékenységlik soran nem utasithatoék.

A Felligyel6bizottsagban betoltott tagsag megszlnik a valasztott személy

a) halalaval vagy cselekvBképességének a tevékenysége ellatasahoz szlikséges
korben torténé korlatozasaval,

lemondéasaval,

visszahivasaval,

megbizatasanak lejartaval,

kizaré ok vagy osszeférhetetlenségi ok bekodvetkeztével,

f) aképviselt szervezet egyesiileti tagsaganak megszlinésével,

g) amennyiben jogi személy a felligyel6bizottsag tagja és egyesuleti tagsaga
megszunik,

h) amennyiben jogi személy az felligyelébizottsagi tagja, és a megvalasztasa
soran megjelolt képviseléjének megszlinik adott tagra vonatkozé képviseleti
joga, amely alapjan (torvényes képviseléként vagy meghatalmazottként) az
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egyesulleti tagot képviselte felugyelébizottsagi tagi statuszaban (amennyiben
ugyanazontagtorvényes képvisel6je ajoviben meghatalmazottként jar el vagy
meghatalmazott jovében torvényes képviseléként jar el, ugy ezen korilmény
nem kdvetkezik be).

4.5.5. Visszahivas. A Felugyelébizottsag tagja a Kozgyllés hatarozataval visszahivhato,
amennyiben nem tesz eleget valasztott tisztségébdl eredé kotelezettségének.
Barmelyik rendes tag kezdeményezheti a tisztségviseld visszahivasat,
amennyiben arra az Egyesulet Elnokségénél irasban javaslatot tesz.

4.5.6. Amennyiben a meguresedett Felugyelébizottsagi hely betoltésére nem az évi
rendes tisztujité Kozgyllésen kerul sor, akkor az igy megvalasztott személy
megbizatasa az 6t megvalaszté Kozgydlés napjatol addig tart, amig a
meguresedett felligyelébizottsagi tag megbizatasa tartott volna, kivéve, ha a
Kozgy(ilés eltéréen hataroz a valasztas soran.

4.5.7. A Felugyel6bizottsag szukség szerint Ulésezik. Munkaja soran barmely ugyet
felulvizsgalhat, felhivhatja az Elnokséget, illetve barmely tagjat, hogy a
jogszabalyok, az Egyesulet Alapszabalya, valamint a Kozgy(lés hatarozata szerint
jarjon el.

4.5.8. A FelUgyel6bizottsag inditvanyozhatja a teljes Elnokség, illetve barmely tagjanak
felmentését, felelésségre vonasat, tovabba rendkivili Kozgy(ilés 0sszehivasat.

4.5.9. A Felugyelbbizottsag koteles a Kozgyllés elé kerulé el6terjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgy(lés Gilésén ismertetni.
A Felugyeldbizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, az Elnokségtdl, illetve barmely tagjatél és az Egyesilet
munkavallalditol felvilagositast kérhet, Az Egyesllet fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és
szakértével megvizsgaltathatja.

4.5.10.A Felugyel6bizottsag tagjai kozul Elnokot valaszt, aki a Kozgyllésen koteles a
Fellgyel6bizottsag tevékenységérdl az éves rendes Kozgyllésen beszamolni,
illetve az Elnokség éves tevékenységét és zarszamadasat véleményezni.

4.5.11.A Felugyel6bizottsag lGgyrendjét az Alapszabaly keretei kozott maga hatdrozza
meg.

4.5.12.A FellgyelBbizottsag tagjai az ellendrzési kotelezettségliik elmulasztdsaval vagy
nem megfelel6 teljesitésével az Egyeslletnek okozott karokért a
szerz6désszegéssel okozott karért vald felelésség szabalyai szerint felelnek az
Egyesulettel szemben.

4.6.Bizottsagok

4.6.1. A szakmai munka, valamint az Egyesllet mukodését segitd tevékenyégek
bizottsagokban folynak. A bizottsagok a munkat a leheté legnagyobb
transzparenciara torekedve, oly médon kotelesek végezni, hogy abba a lehet6
legtobb bizottsagi tag ralathasson és a munkaba be tudjon kapcsolodni.

4.6.2. Minden bizottsagot annak elndke vezeti, a bizottsag tevékenységéért az elnok
felel. A bizottsagi elnokoket a Kozgylilés évente valasztja meg Preferencialis
szavazassal az Egyesulet tagjai altal delegalt személyek kozul. A bizottsagi elnoki
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4.6.3.

4.6.4.

4.6.5.

4.6.6.

4.6.7.

4.6.8.

4.6.9.

megbizatas a valasztast kovetd év januar 1-t6l kezd6d6 egy évre szél, ide nem
értve az Etikai Bizottsagot, melynek elnokének megbizatasa 3 évre szo6l.

A bizottsagok a dontési javaslataikat bizottsagi uléseken targyaljak meg, ide nem
értve az Etikai Bizottsag Etikai Szabalysértés kapcsan Etikai Tanacs keretében
lefolytatott eljarasat. A bizottsagi tléseket a bizottsagok elnokei hivjak 6ssze. A
meghivét minden bizottsagi tagnak meg kell kiildeni és abban szerepelnie kell a
napirendnek. Az Etikai Bizottsag kivételével minden bizottsag koteles évente
minimum 4 bizottsagi Ulést tartani. A bizottsag elnoke koteles gondoskodni arrél,
hogy a bizottsagi ulésekrdl jegyzOkdnyv készuljon, és azt a tagsag korében
publikalnia kell.

A bizottsagi elndkdk a bizottsaguk tevékenységérdl évente egyszer szoban és
irasban is beszamolnak a kozgyUlésen.

A fészabaly szerint a bizottsagok a meghozott dontéseiket, javaslataikat az
Elnokségnek nyujtjak be, ide nem értve az Etikai Bizottsag Etikai Szabalysértés
kapcsan hozott dontését. Az Elnokség (ideértve az Elnokotis) dontést hoz azokban
a témakorokben, melyekben az Alapszabaly 4.4. pontja szerint ezt megteheti. A
tobbijavaslatot az Elnok a Kozgy(ilés elé terjeszti, megjelolve, hogy azt tamogatja-
e és haigen, milyen forméaban.

A bizottsagok éves koltségvetését a Kozgyllés szavazza meg, az Elnok javaslata
alapjan. A bizottsagok elndkei javaslatot tehetnek az Elndknek az altaluk vezetett
bizottsag éves koltségvetését, illetve annak felhasznalasat illetden.

A bizottsagok operativ fellgyeletét az Elndkség latja el, mUkodésik jogszerlségét
a Felligyel8bizottsag ellendrzi. Amennyiben e két testulet valamelyike azt allapitja
meg, hogy egy bizottsag nem a céloknak, illetve a szabalyoknak megfeleléen
muakodik, irasban hivja fel a bizottsag elnokének figyelmét a hianyossagokra és
legalabb harom hénapos hataridével felszdlitja a hidnyossagok kikliszobolésére.
Amennyiben a hatarid6 elteltével az Elnokség vagy a Fellgyel8bizottsag azt
allapitia meg, hogy a hidnyossagok nem kerlltek kikiszobolésre,
kezdeményezheti a kozgyllésnél a bizottsag elnokének visszahivasat, a bizottsag
hataskorének, mikodésének, vagy egyéb jellemzdjének médositasat, vagy egyéb
intézkedéseket hozhat. Amennyiben a két testulet valamelyike azt allapitja meg,
hogy a bizottsag mikodése nem javithatd, kezdeményezheti a kozgyllésnél az
adott bizottsag feloszlatasat.

Amennyiben egy bizottsag elnoke legalabb egy hédnapon tul akadalyoztatva van a
bizottsagi munka végzésében, a kdvetkezd rendes kdozgyllésig az Elndkség
ideiglenes elnokot nevezhet ki a bizottsag élére.

Az egyes bizottsagok:

4.6.9.1. Haldézatbiztonsagi és Adatvédelmi Bizottsag (HB)

a) A bizottsag célja és tevékenysége

A HB egy tudomanyos-technikai bizottsag, amelyik els6dlegesen az alabbi
témakorokkel foglalkozik:

- incidens kezelés - els6sorban egyesuleti tag - szolgaltatok kozti
szabalyozasaval-koordinaciodjaval,

- spam elleni kiizdelemmel,
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b)

- az Egyesllet altal tamogatott halézathasznalati iranyelvekkel (AUP),

- az adatvédelem technikai kérdéseivel és a GDPR a tagok szamara
relevans alkalmazasaval és értelmezésével.

A bizottsag tagjai
A bizottsag tagja az Egyesuilet minden tagja.

4.6.9.2. Regisztratori Testulet (RT)

4.6.9.3.

4.6.9.4.

a)

A bizottsag célja és tevékenysége

Az RT célja és kotelessége, hogy a .hu ccTLD szabalyozasaval kapcsolatos
Osszes el6készit6 munkat elvégezze, a sziukséges hatarozati javaslatokat
meghozza, mindezt oly médon, hogy azok a .hu fejlédését, korszerilsitését
elésegitsék, a domain szamot noveljék, az igénylék, domain hasznaldk és
regisztratorok igényeit biztonsagosan, a jogszabalyoknak, a jogi és az
Egyesulet Etikai Kodexének megfeleléen, magas szinvonalon elégitsék ki.

Az RT pontos feladatkore és mikodési szabalyzata az Alapszabaly 1. sz.
mellékletében talalhatd Regisztratori Testllet Szabalyzatban kerlltek
meghatarozasra.

A bizottsag tagjai

A bizottsag tagja lehet barmely regisztrator, amelyiknek a regisztratori
franchise szerz6dése nincs felfliggesztve, fuggetlentl attél, hogy az
Egyesilet tagja vagy sem.

Az RT tagfelvételi eljarasa, a tagok jogai és kotelezettségei az Alapszabaly 1.
sz. mellékletében taldlhatd Regisztratori Testulet Szabalyzatban kerultek
meghatarozasra.

BIX Bizottsag

a)

b)

A bizottsag célja és tevékenysége

A BIX Bizottsag célja a BIX mlszaki fejlesztési lehetdségeinek és iranyainak
megbeszélése.

A bizottsag tagjai

A bizottsag tagja minden BIX tag, fUggetlenul attol, hogy Egyestlilet tagja vagy
sem.

Etikai Bizottsag

a)

A bizottsag célja és tevékenysége

Az Etikai Bizottsag jar el az Egyesullet Etikai Kodexébe utkozdé Etikai
Szabalysértések kapcsan. Az Etikai eljaras az Alapszabaly 2. sz.
mellékletében talalhaté. Az etikai eljarasok az Alapszabaly 3. sz.
mellékletében talalhaté az Etikai Kodexen alapulnak.

A bizottsag tagjai

Az Etikai Bizottsag 6t természetes személy tagbdl all, akiket az egyesiuleti
rendes, partold és tiszteletbeli tagok, illetve tagok képviseldibdl harom
évente valasztja meg a kozgy(ilés Preferencialis szavazassal.
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Nem lehet az Etikai Bizottsag tagja, akit blincselekmény elkdvetése miatt
jogerésen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez
fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt tovabba az, akivel -
illetve az elkovetés idépontjaban altala képviselt taggal - kapcsolatosan az
Etikai Eljaras keretében a megel6z6 ketté éven belll Etikai Szabalysértés
elkovetését allapitottak meg.

A megvalasztott Etikai bizottsagi tagok a megvalasztasukat kovetéen irasban
vagy a kozgy(lésen a jegyz6konyvbe rogzitve szoban kotelesek nyilatkozni,
hogy az Etikai bizottsagi tagsagot elfogadja-e és hogy fenti kizaré okok nem
allnak fenn vele szemben.

4.7.Bizalmatlansagi inditvany és bizalmi szavazas

4.7.1.

4.7.2.

4.7.3.

A rendes tagok 10% kérheti, hogy a kozgy(ilés szavazzon barmely kozgy(lés altal
valasztott tisztségviseld (pl. elnokségi tag, felligyelébizottsagi tag) visszahivasarol
a bizalom megrendilésére hivatkozassal. Barmely tisztségvisel§ tovabba
barmely, az egyesilet altal tobbségi tulajdonban allé jogi személy lUgyvezetdje
jogosult kérni bizalmi szavazast magaval szemben.

Amennyiben a tagok legalabb 10%-a kezdeményezi az Egyeslilet vagy az annak
tulajdonaban alloé jogi személy tisztségviseldjének visszahivasat (bizalmatlansagi
inditvany), ugy erre vonatkozd kozos irasbeli kérelmuket az Elnoknél kell
el6terjeszteni. A bizalmatlansagi inditvanyban az el6terjeszt6 tagok kotelesek
megindokolni, hogy konkrétan milyen korilmények miatt rendilt meg a bizalmuk
és kérik a visszahivast. Ezt kovetben az Eln6k 5 napon belul megkuldi az érintett
tisztségviselének a bizalmatlansagi inditvanyt, amelyre az érintett tisztségviseld
irasban 10 napon belulfejtheti ki allaspontjat az Elndknek megkulldve. Az Elnok ezt
kovetéen 10 napon belul koteles a rendkivili kozgyllés 6sszehivasara az érintett
tisztségviselé visszahivasanak napirendi pontra vételével. A meghivohoz
mellékelni kell a bizalmatlansagi inditvanyt tovabba az érintett tisztségviseld
allaspontjat. Kizarélag Ulés tartasaval lehet a rendkivili kozgy(lést 6sszehivni,
ulés tartasa nélkuli szavazas a jelen pontban szabalyozott kérdésben kizart. A
kozgylilésen lehetfséget kell adni a kezdeményezé tagoknak tovabba az érintett
tisztségviselbnek is az allaspontjuk kifejtésére. Amennyiben az Elnokkel szemben
nyujtjak be a bizalmatlansagi inditvanyt és az Elnok a fentieket hataridében nem
teljesiti, ugy a Felugyel6bizottsag is jogosult ezek teljesitésére. Bizalmatlansagi
inditvanyrol valé szavazas esetén hatarozat Ulés tartasa nélkil nem hozhaté.

Amennyiben Kozgyllés altal valasztott tisztségviseld bizalmi szavazast kér
magaval szemben, ugy az érintett tisztségviselé erre vonatkozd irasbeli
kérelmében koteles kifejteni a bizalmi szavazasra okot add kortlmeényeket is és
azt az Elnokhoz benyujtani. Az Elnok ezt kdvetéen 15 napon belll koteles a
kozgyllés Osszehivasara vagy ulés tartasa nélkuli szavazas elrendelésére az
érintett tisztségviselé visszahivasanak napirendre vételével. A meghivéhoz
mellékelni kell a bizalmi szavazas iranti kérelmet.

5. Avagyoni helyzet

5.1.Az Egyesulet vagyona. Az Egyesulet vagyona elsésorban a tagok altal befizetett
tagdijakbdl all. Ezen felul tovabbi bevételre tesz szert a tagok részérél tett rendkivili
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5.2.

5.3

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

hozzajarulasokbol és mas felajanlasokbdl, valamint a tagok részére nydujtott
szolgaltatd tevékenységbdl, illetbleg kilsé harmadik személyek tdmogatasabdl.

Az Egyesllet vagyona kizardlag az Egyesulet céljainak megvaldsitasa érdekében
hasznalhato fel, a mindenkor hatalyos pénzlgyi rendelkezések szerint.

.Az Egyesulet vagyonaval céljai elérése érdekében dnalléan gazdalkodik.
5.4.

Az Egyesllet vagyona az Egyesllet altal folytatott gazdalkodassal tovabb
gyarapodhat, mindazonaltal a vallalkozasi tevékenység az Egyesllet céljat nem
veszélyeztetheti.

6. Egyéb rendelkezések

.Az Egyesilet megsziinése. Az Egyesulet megszlinésére a Polgari Térvénykonyvrél

szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.), valamint az egyesulési jogrol, a
kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol
szOolo 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) rendelkezései az
iranyadoak.

Kommunikacio. Az Egyeslilet és tagjai kozotti valamennyi kommunikacié ideértve a
kozgylilésre sz6ldo meghivot és napirendi pontok megklldését is postai és/vagy
elektronikus és/vagy személyes atvétel Utjan zajlik az alabbiak szerint. Az Egyeslulet
tagjai az Internetes weblap utjan torténé kommunikaciot és az Gizenet tartalmat is az
ellenkez6é bizonyitasaig hitelesnek fogadjak el. Barmely értesités (ideértve ezek
mellékleteit is) postai uton legaldbb ajanlott kiilldeményként és/vagy elektronikus
levélben kerulnek megkuldésre és/vagy személyesen kerulnek &atadasra.
Amennyiben a postai kiildemény ,,nem kereste” jelzéssel jon vissza, Ugy a sikertelen
kézbesités megkisérlését kovetd 5. napon kézbesitettnek tekintend6, amennyiben az
atvételét megtagadjak, ugy az értesités a megtagadas napjan kézbesitettnek
tekintenddé. Amennyiben a cimzett aldirdsaval igazolja az atvételét, ugy az alairas
napjan vagy az alairdo altal irasban elismert korabbi idépontban tekintendé
kézbesitettnek az értesités. Elektronikus levélben torténdé megkildés esetén az
értesitések csak akkor tekintend6k kézbesitettnek, ha annak kézbesitése az
elektronikus levélnek a kézbesitési visszaigazolasa szerint vagy a cimzett egyéb
irasos visszajelzése szerint megtortént. Minden tag koteles az elektronikus
levélcimét irasban bejelenteni az Egyeslilet részére, ennek elmaradasa esetén -
feltéve, hogy a tag cég - ugy a cégjegyzek szerinti elektronikus elérhet6ség tekintendd
a tag elektronikus levélcimének.

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és a Civil tv.
rendelkezési az iranyadok.

A jelen Alapszabalyt — a mindenkor hatalyos jogszabalyok keretei kozott — az
Egyesulet céljanak figyelembevételével kell értelmezni.

A jelen egységes szerkezet(i Alapszabaly a 2026. majus 15-20. kozott megtartott
Kozgylilésen elhatarozott moédositasokkal egységes szerkezetbe foglaltan kerdlt
elfogadasra.
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Mellékletek
1. sz. Melléklet: Regisztratori Testlilet Szabalyzat
2. sz. Melléklet: Etikai eljaras
3. sz. Melléklet: Etikai Kodex
4. sz. Melléklet: Osszeférhetetlenségi Szabalyzat

Kelt, Budapesten, 2026 majus 20. napjan

Az Egyesulet torvényes képviselbje: Miszori Attila

Jogi képviseldi zaradék:
Igazolom, hogy az egységes szerkezetbe foglalt létesit6 okirat szovege megfelel a létesitd
okirat médositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Az Uj szovegrészeket d6lt bet(ik jelolik.

A jelen Alapszabaly elektronikus okirat, mely a Polgari perrendtartasréol sz6lé 2016. évi
CXXX. polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. tv. 325. § (1) bekezdés f) pontja alapjan
teljes bizonyit6 erejli maganokiratnak mindsiil, és elektronikus id6bélyegzével van ellatva.

Budapesten, 2026. évi majus 20. napjan.

dr. Jambrik Gergely ligyvéd
Jambrik Ugyvédi Iroda
KASZ: 36062171
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1. sz. Melléklet: Regisztratori Testiilet Szabalyzat

1. Az Regisztratori Testllet (a tovabbiakban: RT) célja

Az RT a Magyarorszagi Internet Szolgaltaték Tanacsa Tudomanyos Egyesllet (a
tovabbiakban: Egyesulet) egyik szakmai bizottsaga, melynek alapveté célja és
kotelessége, hogy a .hu ccTLD szabalyozasaval kapcsolatos elékészité munkat
végezzen, az esetleges mobdositdsokhoz szlikséges hatarozati javaslatokat
meghozza. A hatarozati javaslatok célja és rendeltetése, hogy a .hu fejlédését,
korszerlsitését el6segitsék; a domain szamot noveljék; az igénylék, domain
hasznaldék és regisztratorok igényeit biztonsagosan, a jogszabalyoknak és az
Egyesllet Etikai Kédexének megfeleléen, magas szinvonalon elégitsék ki.

2. Az Regisztratori Testulet feladatkore
2.1. Az RT feladatai:

a) hatarozati javaslatok megfogalmazasa a Domain Regisztracidés Szabalyzat (a
tovabbiakban: DRSz) moddositasaval, valamint operativ végrehajtasaval
kapcsolatban,

b) a DRSz operativ végrehajtasat szolgald technikai eljarasok véleményezése,
javaslattétel a mdédositasukra.

c) A Domain Regisztracios Rendszer megvaldsult és tervezett fejlesztéseinek
véleményezése.

2.2. A hatarozati javaslatokkal szembeni kdvetelmények:

a) Az RT valamennyi hatarozati javaslatanak 6sszhangban kell lennie az Egyesilet
alapszabalyaval (a tovabbiakban: Alapszabaly) és egyéb szabalyzataival,
kozgy(ilési dontéseivel, tovabba a vonatkozé hatalyos jogszabalyokkal, szakmai
standardokkal.

b) Az RT hatarozati javaslatairdl az Egyesulet elnoksége (a tovabbiakban: Elnokség),
valamint az Egyesulet kozgy(ilése (a tovabbiakban: Kdzgyllés) a 6. pontban
ismertetett eljaras keretében dont.

2.3.Az RT a domain szolgaltatasok kiskereskedelmi dijair6l nem értekezhet, azokat
semmilyen kontextusban nem targyalhatja.

3. Tagfelvétel az RT-be, a tagsagi jogviszony megsziinésének rendje, a tagsag feltételei
3.1. Automatikusan az RT tagjava valik barmely regisztrator, amelyik a 3.2 pontban foglalt
nyilatkozatokat megteszi, fliggetlenul attél, hogy az Egyeslilet tagja vagy sem.

3.2. A tagfelvételi nyilatkozatot a regisztrator az Egyesulet titkarsaganak (a tovabbiakban
Titkarsag) nyujtja be. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell:

a) a cégszerlden alairt tagfelvételi nyilatkozatot, melyben a tagjelolt kinyilvanitja
részvételi szandékat az RT-ben és nyilatkozik arrél, hogy:
- elfogadja az Egyestlilet és az RT céljait,

- magara nézve kotelez6nek ismeri el az Egyeslilet Alapszabalyanak RT-re
vonatkozo és azzal 6sszeflggd részeit, valamint az Egyesulet Etikai Kodexét,
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

- a Nyilvantartoval érvényes, nem felfuggesztett allapotu franchise szerzé6dése
van,

- nincs lejart tartozasa Nyilvantarto felé,
- amegeldz6 2 évben nem kerult az Egyesiletbél és/vagy az RT-b6l kizarasra.

b) nyilatkozatot arrél, hogy az RT-ben a tagot ki jogosult képviselni, meghatalmazott
esetén a meghatalmazas csatolandé.

A tagfelvételi nyilatkozatot a Titkarsag 5 munkanapon belil megvizsgalja.
Amennyiben a nyilatkozat formailag és tartalmilag megfeleld, és az abban foglaltak
megvaldsulnak, a tagjeldlt automatikusan RT tagga valik. A Titkarsag a tagfelvételrol
a tagot, a Nyilvantartot, az RT elnokot, valamint az Elnokséget értesiti.

A regisztratori franchise szerz6dés esetleges felflggesztésével, a tag RT tagsaga is
automatikusan felflggesztésre kerul. A franchise szerz6dés megsziinésével a tag RT
tagsaga automatikusan megsz(inik. A Nyilvantart6 minden RT tag franchise
szerz6dés felfliggesztésroél, illetve megsz(inésrél a Titkarsagot 3 munkanapon belll
értesiti. A Titkarsag az érintett tagot, az RT elndkdt, valamint az Elndkséget 3
munkanapon belul értesiti a tagsag felfliggesztésrél vagy megsz(inésrol.

Tagkilépése: atag kilépési szandékat a Titkarsaghoz eljuttatott irasbeli nyilatkozattal
jelenti be. Az RT tagsagi jogviszony az abban megjelolt hataridével, legkorabban a
kilépés bejelentése napjaval szlinik meg. A Titkarsag a kilépésrol az az RT elnokot és
az Elndkséget 3 munkanapon belul értesiti.

Tag kizarasa: az RT-b6l valé kizaras szabalyaira megfeleléen alkalmazandd az
Alapszabaly rendes tagokra vonatkozé kizarasanak szabalyai (3.3.2.4. pont), azzal,
hogy Etikai Szabalysértés esetén az etikai eljdrds nem alkalmazandd, hanem a
Kozgyllés dont a kizarasrol az RT vagy az Egyesilet Elndkségének el6terjesztésére. A
RT az el6terjesztésrél a 6. pont szerinti eljarassal dont.

Az RT nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, az RT tagsaganak nyilvantartasarol a
Titkarsagnak kell gondoskodni. Az RT taglistaja publikus.

4. Az RTtagokjogai és kotelezettségei

4.1.

4.2.

A tag kotelezettségei:
a) Elfogadja az Egyesiilet és az RT céljait;

b) Magara nézve kotelez6nek ismeri el és betartja az Alapszabalyanak RT-re
vonatkozé és azzal Osszefuggd részeit, valamint az Egyesulet Etikai Kddexét,
valamint a Kozgy(ilés RT-vel kapcsolatos dontéseit;

c) Vallalja az RT mUkodése kapcsan keletkez6 kotelezettségeinek teljesitését.

d) Egyesllet Etikai Kédexét az RT tagok egymassal szemben is értelemszerliem
kotelesek betartani.

Atagjogainak gyakorlasa:

a) A tag a jogait személyesen vagy az erre meghatalmazott képviseléjén keresztil
gyakorolja;

b) A meghatalmazasnak visszavonasig kell érvényesnek lennig;
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c) A tag barmikor visszavonhatja vagy moédosithatja a meghatalmazast az RT
elnoknek kildott irdsos nyilatkozataban.

5. Az RT vezetési strukturaja, a vezetés hataskore és feladatai

5.1.Az RT vezetfsége egy elnokbdl és két alelnokbdl all, egylttesen: RT vezetdség. Az
operativ munkat az RT vezet6ségének tagjai maguk osztjak fel egymaskozt, a felelés
vezetd az RT elnok.

5.2.Az RT elnokét az Egyesullet kozgylilése 1 évre valasztja meg az Alapszabaly 4.6.
pontjaban leirtaknak megfeleléen.

5.3.Az RT két alelnokét az RT valasztja meg a sajat tagjai kozul, Preferencialis
szavazassal. Az alelnokok a soron kovetkezé alelnoki valasztason megvalasztasra
keruld uj aleln6kdk megbizasanak kezdetéig kerulnek megvalasztasra. A RT naptari
évente egyszer januar 31-ig koteles RT alelnokot valasztani, amelynek soran koteles
meghatdrozni az Uj alelnokok mandatumanak kezdetét, amely nem lehet késébbi,
mint a hatarozathozataltol szamitott 2 hét. Az alelnokok megvalasztasat az RT elndke
koteles lebonyolitani. Ha év kozben valik szukségessé Uj RT alelnok valasztasa (pl.
halal, lemondas miatt), akkor az Uj alelnok megbizatasa a kovetkezé rendes alelndki
valasztas soran megvalasztasra kerulé alelnok megbizdsanak kezdetéig tart. RT
alelnokot az RT barmely tagja jelolhet, akar sajat képviselbjét is.

5.4. Az RT vezet8ség hataskore és feladatai:

a) az Egyesllet és az RT céljainak, az Alapszabalynak, valamint a jelen
Szabalyzatnak megfeleld hatékony mikodés megszervezése;

b) a kapcsolattartas megszervezése az Egyesulettel, illetve annak Elndkségével,
felugyelébizottsagaval, tisztségviselbivel, illetve a Nyilvantartoval,

c¢) az RT hatarozati és 2.1 pont szerinti javaslatok és véleményezések elékészitése,
valamint a b) alpontban megjelolt egységekkel torténd egyeztetések lefolytatasa,

d) az RT uléseinek 6sszehivasa, a szavazasok lebonyolitasa, az RT hatarozati
javaslatainak benyujtdsa az Elnokségnek a jelen Szabalyzat 6. pontjanak
megfeleléen,

e) az RT budzséjével vald felelés gazdalkodas, a Kozgyllés altal évente
meghatarozott keretek kozott,

Az RT és annak vezet6ségének felligyelete az Alapszabaly 4.6.4. és 4.6.7. pontja
szerint torténik.

6. Az RT mikodése, hatarozati javaslatok elfogadasa és azok hatalyba lépése
6.1. Az RT mUkodésére vonatkoznak az Alapszabaly 4.6. pontjanak rendelkezései.

6.2.Az RT elndke a megfelel6 elbkészités utan hivja 6ssze az RT ulését havonta egy
alkalomnal nem gyakrabban, de évente legalabb négyszer. A meghivé megklildésére
az Alapszabaly 4.2.1.2. pontja iranyado.

6.3. Az RT Ulésein lehet6évé kell tenni az on-line részvételt, ehhez a megfelelé technikai
feltételeket biztositani kell. Az RT ulésein nemcsak az RT tagok bejelentett képviseldi
vehetnek részt, barmely egyesiileti-, vagy RT tag egyéb delegaltja is részt vehet.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Az RT uléseire kotelez6 meghivni a Nyilvantartét, valamint az Elnokség tagjait. A
meghivas elmulasztasa esetén érvényes hatarozati javaslat nem hozhaté.

Az RT Ulésen szavazati joga csak az RT tagjainak van, amelyet az altaluk bejelentett
képvisel6ik utjan gyakorolnak. A szavazas online torténik, ehhez a megfeleld
feltételeket az Egyesuletnek biztositania kell.

Az RT ulésen megtargyaljdk a napirendi pontokat, és az RT elndke ennek
figyelembevételével jogosult mddositani a meghivohoz mellékelt eléterjesztéseket.
Az RT Ulést kovetben az igy véglegesitett 2.1. pont szerinti hatarozati javaslatokat a
pontos szavazasi hataridé megjelolésével egyutt az RT elndk az RT Ulést kovetd 8
munkanapon belul irdsban kuldi meg az RT 6sszes tagja bejelentett képviseldinek,
flggetlenul attél, hogy azok részt vettek-e az RT Ulésén vagy sem. Atagoknak 8 (nyolc.
napot kell biztositani a szavazatuk online leadasara.

Az RT altal elfogadott hatarozati javaslatokat az RT elndke 3 munkanapon belul
benyujtja az Elnokségnek. Az Elnokség azokat lehetéleg 10, de maximum 30
munkanapon belul megvizsgalja, hogy jogilag megfeleléek-e, és hogy a koltségvetési
hatterlk biztositott vagy biztosithatd-e. Az EIndkség a javaslat megvaldsithatdsagrol
konzultal a Nyilvantartéval.

a) Amennyiben a hatarozati javaslat minden szempontnak megfelel, akkor:

- amennyiben egy hatarozati javaslat, mely nem igényel Domainregisztracios
Szabalyzat moddositast, az Elndokség egyetért vele, de a Nyilvantarté nem,
akkor az Eln6kség azt a kozgy(ilés elé terjeszti,

- amennyiben egy hatarozati javaslat, mely nem igényel Domainregisztracios
Szabalyzat médositast, az Elnokség és a Nyilvantarto is egyetért vele, akkor
azt az Elndkség kihirdeti,

- amennyiben a hatarozati javaslat a Domainregisztracids Szabalyzat
modositasatigényli, akkor azt az Elndkség a kdvetkez6 kdzgyllés elé terjeszti.

b) Ha egy hatarozati javaslat valamelyik feltételnek nem felel meg, vagy az Elnokség
a Nyilvantartéval folyatatott konzultacié nyoman ugy dont, hogy a hatarozati
javaslattal egyéb okbdl nem ért egyet, ugy indokoldssal visszaklldi az RT
elnokének megfontolasra. Amennyiben az RT és az Elnokség egy visszakildott
hatarozati javaslat kapcsan nem jut konszenzusra, a hatarozatot az Elndkség a
kozgyllés elé terjeszti.
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2. sz. Melléklet: Etikai eljaras

Etikai Szabalysértésnek min6ésil minden sulyosan gondatlan vagy szandékos
magatartas, amely az Etikai Kddexbe Utkozik. Minden Etikai Szabalysértés egyben az
Egyesllet Alapszabalya megsértésének is mindsul.

Az Etikai Szabalysértés az elkovetésétél szamitott 6t év alatt évul el, azzal, hogy
amennyiben a magatartas egyben blncselekményt is megvaldsitott és blintetdjogi
elévulése az 6t évet meghaladja, Ugy az adott konkrét magatartas tényleges buntet6jogi
eléviléséig nem évll el az Etikai Szabalysértés sem.

Folyamatosan fennalléo Etikai Szabalysértés esetén az elévilési id6 kezdete az az
idépont, amikor az Etikai Szabalysértés mar nem all fenn.

Az elévulést az Etikai Bizottsag hivatalbodl veszi figyelembe.

Az Etikai Kédex megsértését a bejelenté nevének feltiintetésével barki (akar nem Tag is)
jelezheti az Etikai Bizottsag elndkének, csatolva valamennyi bizonyitékot.

Az Etikai Bizottsag elnoke a panasz beérkezését kovetéen 10 munkanapon belll az Etikai
Bizottsag tagjai kozul kijeloli a harom tagbdl allé Etikai Tanacsot a konkrét panasz
elbiralasara. Az Etikai Tanacs tagjait ugy kell kijelolni, hogy ne legyenek a konkrét Panasz
kapcsan még kdzvetve sem érintettek. Amennyiben nincs lehet6ség harom olyan Etikai
bizottsagi tag kijelolésére, akik nem érintettek az adott Ggyben, Ggy az Etikai Bizottsag
elnoke koteles az Elnokség részére ezt jelezni, akik a Kozgy(lilést a konkrét panasz
kapcsan eljaré poéttagok valasztasa érdekében 6sszehivjak. Amennyiben az Elndkség a
Kozgyllést 45 napon belil nem hivja 6ssze, ugy az Etikai Bizottsag elnoke koteles a
Kozgylilést dsszehivni. Amennyiben az Etikai Bizottsag elnoke minésul érintettnek az
adott Ggyben, ugy az Elndkség jeloli ki az Etikai Bizottsag eljaro tagjait. Az Etikai Bizottsag
kijelolt tagjai egyszer(i tobbséggel dontenek a panaszrol.

Az Etikai Tanacs a panaszoltat ésszerl— de minimum a 15 napos - hataridével koteles
nyilatkozattételre felhivni. Az Etikai Tanacs Ujabb nyilatkozat tételre, illetve relevans
iratok csatolasara hivhatja fel hataridével a panaszost és a panaszoltat is, amelyet a
panaszos Tag és a panasztolt Tagis koteles teljesiteni. Amennyiben a panaszos nem Tag
és a felhivas ellenére nem nyilatkozik, iratot nem csatol, Ugy az Etikai Tanacs a meglévo
informaciok, bizonyitékok alapjan dont.

Tag képvisel6je ellen nem indulhat Etikai eljaras, csak Tag ellen (de ideértve a Tag
képvisel6jének magatartasa miatti eljarast is, amennyiben az a Tag magatartasanak
mindésul).

Amennyiben az Etikai Tanacs Etikai Szabalysértést allapit meg, ugy figyelmeztet, vagy
sulyos, illetve egy éven bellli ismételt Etikai Szabalysértés esetén Etikai Tanacs a
Kozgylilésnél kezdeményezheti a Tag kizarasat az Egyesuletb6l. Az Etikai Tanacs
dontését koteles indokolni és a fellebbezés lehetdségérdl a hatarozatban tajékoztatast
adni.
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Az Etikai Tanacs dontése ellen a Tag, a hatarozat kézhezvételét kovetd 15 napon belll
fellebbezhet. A fellebbezési hatarid6 leteltével lép hatalyba a hatarozat, feltéve, hogy
nem fellebbeznek ellene. Fellebbezés esetén a Kozgyllés lUgyet lezaré hatarozata a
meghozatalanak napjan lép hatalyba.

A fellebbezést az Etikai Bizottsag elnokén keresztil kell benyujtani. Az Etikai Tanacs a
fellebbezésre irasban jogosult észrevételeket tenni afellebbezés kézhezvételét kovetd 15
napon belll, ezt kovetéen az Etikai Bizottsag elndoke az Elnoknél kezdeményezi a
Kozgyllés 6sszehivasat. Amennyiben az Elndk a Kozgyllést 45 napon belil nem hivja
O0ssze, Ugy az Etikai Bizottsag elnoke koteles a Kozgyllést 6sszehivni. A Kozgydlési
Meghivohoz mellékelni kell valamennyi az Uggyel kapcsolatos iratot — ezek az Interneten
a tagok kozott hasznalatos moédon (honlapon torténé nem nyilvanos elhelyezéssel) is
megkuldhetdk a tagok részére. Amennyiben az Etikai Tanacs dontésével a tag kizarasat
kezdeményezte és fellebbezés ellene nem érkezett, abban az esetben is az Elnok a
kozgyllés elé terjeszti a tagkizarast.

A konkrét Etikai eljarassal, illetve az Etikai Szabalysértéssel akar csak kozvetve érintett
tagok a konkrét uggyel kapcsolatosan a Kozgyllésen nem szavazhatnak és a
hatarozatképességnél sem kell 6ket figyelembe venni. Azon Tagok, akik vagy akiknek a
torvényes képviseldi vagy meghatalmazottai az Etikai Tanacs tagjaként a panasz kapcsan
eljartak a Kozgyllésen nem szavazhatnak és a hatarozatképességnél sem lehet 6ket
figyelembe venni — a Kozgyllés hatarozatképességére egyebekben az altalanos
szabalyok iranyadok A Kozgyllés az Etikai Szabalysértés targyaban dontését a
hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével hozza meg
(egyszerl sz6tdobbség) — kivéve a tagkizaras esetét, amelyre az Alapszabaly szerinti
mindésitett szotobbség, azaz a szavazasra jogosult résztvevd tagok tobb mint
kétharmadanak egyetérté szavazata sziukséges. A Kozgy(lilésre a panaszoltat meg kell
hivni és amennyiben 6 vagy képviseldje jelen van, ugy lehetdéséget kell adni neki, hogy
szOban nyilatkozzon. A Kézgy(ilésen az Etikai Tanacs legalabb egyik tagja koteles jelen
lenni és az Etikai Tandacs jelenlévd tagjai jogosultak széban nyilatkozni. A Kozgyl(lés az
alabbi dontéseket jogosult hozni:

- helyben hagyja az Etikai Bizottsag figyelmeztetését, mint szankcioét

- Etikai Tanacs hatarozataba foglalt javaslata alapjan (akar az indokolas
maodositasaval) kizarasrél dont

- Etikai Tanacs hatarozataba foglalt kizarasra iranyulé javaslataval szemben
figyelmeztetést, mint enyhébb szankciot alkalmaz

- megvaltoztatas keretében
o afigyelmeztetés helyett kizarasrol hataroz
o a panaszt elutasitja

- Etikai Tanacs hatarozatat hatalyon kivll helyezni és az Etikai Tanacsot Uj eljarasra
utasitani, megjeldlve az eljaras iranyat, a vizsgalandoé kérilmeényeket
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Az Etikai Bizottsag a dontéseit anonimizalva publikalja a tagi képviseldk levelezd listajan
és éves beszamoloét készit. Az Etikai Bizottsag el6tt folyd ugyekrél az Etikai Bizottsag az
eljarassal érintett Tagok kivételével a tobbi Tagnak nem adhat tajékoztatast.

Ugyanazon Etikai Szabalysértés miatt Ujabb Etikai eljaras nem indulhat, ide nem értve azt
az esetet, amennyiben elévilési idén belll olyan relevans Uj bizonyiték kerul el, amely
alapjan valészinlsithet6en mas dontés szulethetett volna. Ez utdbbi esetben az Etikai
Bizottsag jogosult a korabbi dontés fellilvizsgalatara. Ezen felllvizsgalati eljarasra az
Etikai Bizottsag eljarasnak szabalyai alkalmazanddk, ideértve a fellebbezés lehet6ségét
is.

Amennyiben a Kozgy(lés a Tag kizarasarél hoz hatarozatot, Ugy azt irasba kell foglalni, és
indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrél valé tajékoztatast. A
kizaré hatarozatot a taggal nyolc (8) napon belll irdsban az Elnokség kozli. Az igy
meghozott kozgyllési hatarozat felllvizsgalatat a kizart tag, valamint barmely tag,
elnokségi tag vagy felligyel&bizottsagi tag vagy Etikai bizottsagi tag kérheti az Egyesulet
székhelye szerint illetékes torvényszéktol.
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3. sz. Melléklet: Etikai Kodex

1. Etikai Kédex célja

Jelen Etikai Kodex célja, hogy a Magyarorszagi Internet Szolgaltaték Tanacsa Tudomanyos
Egyesllet (tovabbiakban: ISzT) Tagjai olyan tevékenységet folytassanak, amely az
altalanosan elvarhaté etikus Uzleti magatartassal 0sszeegyeztethetd, tovabba a Tagok
kozotti szakmai egylttmkodés alapveté normait betartsak tovabba, hogy az 1SzT
jéhirnevét attételesen sem sértsék.

2. Etikai Kédex hatalya

Az Etikai Kédex kotelezden alkalmazandé valamennyi rendes, tiszteletbeli és partold Tag
szamara.

3. Jogszabalyok szerinti mikodés kovetelménye

Az ISzT tagjai kotelesek az alkalmazandd jogszabalyok szerint mukodni és
szolgaltatasokat nydjtani, ideértve az esetlegesen alkalmazanddé nem magyar
jogszabalyokat is.

Kulonosen tilalmazott barmilyen korrupcids (pl. csuszépénz, jogtalan elény felajanlasa,
adasa, kérése, elfogadasa, igénybevétele) tovabba pénzmosasi tevékenységben vald
kozrem(ikodés. Amennyiben valamely tagot ilyen tevékenységbe kivanjak bevonni, ugy
koteles ezt megtagadni és szlikség szerint az illetékes hatdsagokat értesiteni és vellk
egyuttmuadkodni.

4. Tisztességes verseny kovetelménye

A Tagok kotelesek tartézkodni a tisztességtelen versenytél, igy tobbek kozott nem
kezdeményezik az &arak Osszehangolasat vagy a piacfelosztast tiltd versenyjogi
jogszabalyok és el6irasok megsértését, és nem vesznek részt ilyen tevékenységben.
Tartézkodnak a versenytars szolgaltatasainak minéségével kapcsolatosan nyilvanos,
illetve Ugyfelek el6tti kritizalasatol.

A Tagok az tagsagi joguk révén esetlegesen olyan ,bennfentes” informacidkhoz
juthatnak, amelyek a Budapest Internet Exchange (BIX) vagy a domain regisztracio
teruletén vald tisztességtelen felhasznalasa mas személyek jogait vagy jogos érdekeit
sérthetik. Mindezekre tekintettel a tagok a tagsagi joguk révén tudomasukra jutd
informaciokkal nem élhetnek vissza, azokat tisztességtelen elény szerzésére tilos
felhasznalni.

Amennyiben a Nyilvantarté vagy az Egyesulet tulajdonaban lévé egyéb jogi személy Uzleti
titka jut a Tagok tudomasara, ugy kotelesek azt az ISzT Uzleti titkaként kezelni.
5. Iparagi normak betartasa, biztonsag

Valamennyi tag koteles a mindenkori tevékenységlkre vonatkozd iparagi normakat
betartani. A Tagok kotelesek a halézatbiztonsagot kiemelt tertletként kezelni és
valamennyi dontésuknél ezen szempontot maximalisan figyelembe venni.

A Tagok tevékenységuk soran kotelesek olyan megoldasokat alkalmazni, amelyek az
internet biztonsagos muikodését eldsegitik. Amennyiben az internet biztonsagos
mikodését veszélyeztetd tevékenységet észlelnek, ez ellen a téluk telheté maddon
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prébalnak fellépni. A tagok torekszenek egyuttmkodni abban, hogy internet biztonsagos
mlkodését elbsegitsék és azt ezt veszélyeztetd tevékenységet (pl. tamadasokat)
elharitsak.

A jelen pontban foglaltak elérése érdekében a Tagok az ISzT altal tamogatott
haldézathasznalati iranyelveket (AUP) koteles alkalmazni és sajat ugyfeleiktol is
megkovetelni. Az ISzT kozgyllése jogosult donteni ezen alapelvekrél.

6. Tagok egymassalvald kapcsolata

A Tagok kotelesek egymassal egylttmikodni, amennyiben valamely Tag szakmai
kérdésben megkereséssel fordul egy masik Taghoz, ugy az ésszer(iidén belll koteles arra
reagalni — azzal, hogy egyik Tag sem koteles sajat uzleti titkait masik Tagnak kiadni.
Amennyiben valamelyik Tag sajat lzleti titkara tekintettel nem ad ki valamely informaciot,
ugy koteles ezt jelezni. Egyik Tag sem torekedhet arra, hogy masik Tag uzleti titkait
tisztességtelenul megszerezze. Amennyiben valamely Tag barmely masik Tag Uzleti titkait
megszerzi, ugy azzal nem élhet vissza, azt koteles uzleti titokként kezelni. A Tagok
kotelesek az egymassal szembeni jogvitaikat els6sorban békés uton rendezni és csak
ennek eredménytelensége esetén birésaghoz fordulni — ez nem zarja ki az azonnali
perinditast, amennyiben valamely rovid elévulési vagy jogvesztd hatarid6 ezt észszerlden
indokolja.

7. Ugyfélkezelés
A Tagok sajat Ugyfeleikkel kapcsolatosan az alabbiakat kotelesek betartani:

a. A Tagok kotelesek szolgaltatasaikrol érthetd tajékoztatas adni, amennyiben
kulfoldre is nyujtanak szolgaltatast, ugy kotelesek a helyi nyelven is ezt
megtenni, de legalabb angol nyelven. A tajékoztatast kotelesek ugy
megfogalmazni, hogy az lgyfeleik szamara érthetd legyen.

b. A Tagok kotelesek az esetlegesen alkalmazott a&ltalanos szerz6dési
feltételeiket ugy 6sszeallitani, hogy azok az Ugyfeleik szamara atlathatok és
érthetOk legyenek, kulon okiratban felhivva az ugyfelek figyelmét az altaléanos
Uzleti gyakorlattél eltér6 feltételekre.

c. A Tagok kotelesek az alkalmazott araikat egyértelmden, atlathatdéan
feltlntetni, igy kiléndsen tilos burkolt, nagy eséllyel elére varhatd koltségek
eltitkolasa.

d. A Tagok kotelesek ugyfeleikkel udvariasan, segit6készen banni és az ehhez
szukséges fellletet biztositani, ami minimalisan egy erre a célra fenntartott
ugyfélszolgalati e-mail cim. Az lUgyfélszolgalat koteles arra torekedni, hogy
legkésbbb ketté munkanapon belulvalaszoljanak a megkeresésekre.

e. A Tagok kotelesek tartdézkodni a kéretlen reklamlevél (spam) terjesztésben
valé kozremikodésrdl, ide nem értve az ugyfélengedély, vagy jogszabaly
alapjan végzett reklam tevékenységet.

f. ATagok kotelesek Ugyfeleik Uzleti titkait tiszteletben tartani.

8. Egyenlé banasmadd kovetelménye

A Tagok kotelesek ugy eljarni, hogy minden tevékenységuk soran az egyenlé banasmaod
kovetelményének megfeleljenek, azaz tartézkodjanak tobbek kozott (de nem
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kizarélagosan) a bérszin, nem, kor, nyelv, vallas, politikai vagy egyéb meggy6z8dés,
etnikai, nemzetiségi vagy tarsadalmi hovatartozas, vagyoni helyzet, szliletés, szexualis
beallitottsag vagy mas allapot, példaul csaladi allapot alapjan torténd
megkulonboztetéstol.

9. Munkavallalékkal valdé banasmaod

A Tagok kotelesek munkavallaléikkal tisztességesen, méltanyosan banni, igy kilondsen
kotelesek egészséges munkakornyezetet biztositani és a munkalgyi jogszabalyokat
betartani.

10. Kornyezetvédelmi szempontok

A Tagok kotelesek ugy eljarni, hogy minden tevékenységlk soran figyelemmel vannak a
kornyezetvédelmi szempontokra is.

11.1SzT johire

A Tagok tevékenységik soran mindig ugy kotelesek eljarni, hogy az ISzT j6 hirnevét ne
sértsek.
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4. sz. Melléklet: Osszeférhetetlenségi Szabalyzat

1. Aszabdlyozas célja

Az Internet Szolgaltatok Tanacsa egyeslilet, a tovabbiakban Egyesulet, és az ISzT
Nonprofit Kft.,, a tovabbiakban Nyilvantartd, egylttesen a tovabbiakban: I1SzT vagy
szervezetek, jelen szabalyzatban megjeloli azokat a szervezeti 6sszeférhetetlenségeket,
és meghatdrozza azokat az eljarasokat, amelyek alapjan ezek nyomon kovethetéek és
kezelhetdk.

A szabalyzat az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos egyes kérdéseket szabalyozza azzal,
hogy az ISzT a munkavallaléi, valamint az egyes tisztségeket betoltd személyek szamara
O0sszeférhetetlenségi helyzetek kezelésére és nyilvantartasara kotelezettséget irt eld.

A jelen szabalyzatban hasznalt egyes fogalmak az Egyesulet Alapszabalyaban vannak
meghatarozva, vagy annak megfeleléen értelmezenddék.

2. Alkalmazasiterilet
Ajelen szabalyzat hatalya kiterjed:
1. az Egyesulet elnokségi tagjaira és munkavallaloira,
2. a Nyilvantarté vezet6 tisztségviseléjére és munkavallaloira,

3. az Egyesllet és Nyilvantarto Felligyel6bizottsagi tagjaira.

3. Szervezeti és személyi 6sszeférhetetlenségi helyzetek

3.1.A Nyilvantartd vezet6 tisztségviseldjének és vezetd allasu munkavallaléjanak
Osszeférhetetlensége

A Nyilvantarté vezetd tisztségviseldje és egyéb vezetd alldsu munkavallaldja:

- nem lehet tag vagy vezeté tisztségviseld olyan gazdalkodd szervezetben amelyik
regisztrator (barmely felsé szintd domain alatt) vagy a BIX peering szolgaltatasaval
konkurens szolgaltatast (ezalatt a tovabbiakban Internet Exchange szolgaltatas
lUzemeltetését kell érteni, roviden: IX szolgaltatas) nyujt vagy a Nyilvantartoval
azonos vagy ahhoz hasonlo tevékenységet is végez, vagy a Nyilvantartéval vagy az
Egyesulettel rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé mas gazdalkodd
szervezetben,

- tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt nem létesithet,
- nem lehet egyeslileti tag képviselbje az Egyesliletben,

- nem lehet az Egyesulet tisztségviselGje (pl. elndokség tagja, felugyelbbizottsag
tagja, bizottsagok tagja), de ez nem zarja ki, hogy szlikség szerint az Giléseken részt
vegyen,

- nemkothet a sajat nevében vagy javara a Nyilvantarté tevékenységi korébe tartozo
ugyletet,

A Nyilvantarté vezetd tisztségvisel6je és vezetd allasu munkavallaldja koteles
bejelenteni, ha az Mt. szerinti hozzatartozodja tagja a Nyilvantartoval vagy az Egyesulettel
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azonos vagy ahhoz hasonld tevékenységet is folytatd (pl. regisztrator, IX szolgaltatas)
vagy a Nyilvantartéval vagy az Egyesllettel rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé
gazdasagi tarsasagnak vagy egyéb gazdalkodd szervezetnek (pl. regisztrator), vagy
vezet6ként munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is
folytaté munkaltatonal.

3.2. Az Egyesllet elnOkségi tagjainak 0sszeférhetetlensége
Az Egyesulet elnokségi tagja nem lehet:
- az Egyeslulet vagy a Nyilvantarté munkavallaléja
- a Nyilvantarté vezetd tisztségvisel6je vagy munkavallaléja,

- tag, illetve tulajdonos (ideértve azt is, ha kozvetett médon tag — pl. mas cégen
keresztlil és ideértve azt is, ha egyéni vallalkozoként végzi) vagy vezetd
tisztségvisel6 vagy munkavallalé olyan gazdalkodd szervezetnél, amelyik IX
szolgaltatast nyujt,

- azon személy, aki az Alapszabalyba vagy alkalmazandd jogszabalyba foglalt
rendelkezés alapjan 6sszeférhetetlen.

Az Egyesulet elndkségi tagja koteles bejelenteni, ha a Ptk. szerinti hozzatartozéja tagja
olyan gazdasagi tarsasagnak, amelyik a Nyilvantartéval vagy az Egyesulettel rendszeres
gazdasagi kapcsolatban all (ide nem értve a domain regisztratori és/vagy IX szolgaltatas),
vagy vezetéként munkaveégzésre iranyulo jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is
folytaté munkaltatonal.

3.3. Felligyel6bizottsagi tag 0sszeférhetetlensége
Nem lehet az Egyesllet vagy Nyilvantartd Fellgyel&bizottsaganak tagja:

- aki vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesilet munkavallaléja vagy Nyilvantarté
vezet6 tisztségviselbje vagy munkavallaldja,

- akivel szemben az Egyesulet Alapszabalyaba, vagy a Nyilvantarté Tarsasagi
Szerz6désébe, vagy alkalmazando jogszabalyba foglalt 6sszeférhetetlenségi ok
all fenn.

Nem lehet az Egyesulet Felugyel6bizottsaganak tagja:

- tag/tulajdonos (ideértve azt is, ha kdzvetett médon tag — pl. mas cégen keresztil
és ideértve azt is, ha egyéni vallalkozéként végzi) vagy vezetf tisztségviseld vagy
munkavallald olyan gazdalkodo szervezetnél, amelyik a IX szolgaltatast nyuijt.

Az Egyesulet Felligyel6bizottsaganak tagja koteles bejelenteni, ha a Ptk. szerinti
hozzatartozdja tagja olyan gazdasagi tarsasagnak, amelyik a Nyilvantartoval vagy az
Egyesulettel rendszeres gazdasagi kapcsolatban all (ide nem értve a domain regisztratori
tevékenységet és/vagy IX szolgaltatast), vagy vezet6ként munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltaténal.

3.4. Munkavallaldi 6sszeférhetetlenség

Az Egyesulet vagy a Nyilvantarté munkavallaléja nem lehet:
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- tag/tulajdonos (ideértve azt is, ha kdzvetett médon tag — pl. mas cégen keresztil
és ideértve azt is, ha egyéni vallalkozéként végzi) vagy vezetd tisztségviseld vagy
munkavallald olyan gazdalkodé szervezetnél, amelyik a IX szolgaltatast nyujt vagy
regisztrator,

- munkavallalé vagy tag vagy vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tarsasagnal,
amelyik regisztrator,

- az Egyesullet vagy Nyilvantarto Felugyel6bizottsaganak tagja.

Nem preferalt, de nem kizart, hogy az Egyeslilet vagy Nyilvantartd6 munkavallaléja
egyesuleti tag képviseldje legyen az Egyesuletben, vagy szakmai bizottsag elndke legyen.
Az ilyen pozicié elvallalasa elétt az érintettnek ki kell kérnie az Etikai Bizottsag
vélemeényét, és a bizottsag allasfoglalasanak megfeleléen vallalhatja vagy nem az adott
pozicidt. Az Etikai Bizottsag etikai szempontok szerint hozza meg dontését.

Nem preferalt, de nem kizart az, hogy az Egyesulet munkavallaléja munkavallalé vagy tag
vagy vezetd tisztségviseld legyen olyan gazdasagi tarsasagnal, amelyik BIX tag. Az adott
munkakdr meghirdetésekor kell egyértelmien meghatarozni, hogy ez kizaré6 ok a
felvételnél.

Az Egyesilet vagy Nyilvantartd munkavallaldja koteles bejelenteni, ha 6 vagy Mt. szerinti
hozzatartozdja tagja olyan gazdasagi tarsasagnak, amelyik a Nyilvantartoval vagy az
Egyesulettel rendszeres gazdasagi kapcsolatban all, vagy munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltaténal.

A munkavallalék kotelesek bejelenteni, ha munkaviszonyuk fennalldsa alatt tovabbi
munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitenének. Ha a tovabbi
munkaviszony vagy a munkavégzésre iranyuld jogviszony veszélyezteti a munkaltatd
jogos gazdasagi érdekeit az Egyesilet vagy Nyilvantarto - eltéré megallapodas hianyaban
- a jogviszony létesitését megtilthatja.
Ilyen jogviszonynak mindsul kildnosen
- ha a létesitendd Uj munkaviszony vagy egyéb jogviszony a tisztességtelen piaci
magatartas tilalmara vonatkozo szabalyokba utkozik,
- a jogviszony létesitése az Egyesillet vagy a Nyilvantartd szamara gazdasagi
hatrany lehet6ségét eredményezheti, vagy versenyhatranyt jelenthet.
Jelen Szabalyzat munkavallalokra vonatkozé rendelkezéseit indokolt esetben a
munkaviszonyon kivil munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt végz6 személyekre is
alkalmazni kell, amennyiben az az adott esetben relevans és akar szikség szerint
modositva —ideértve az egyéni vallalkozot, a személyes kozremikodéssel jaré gazdasagi
és polgari jogi tarsasagi jogviszony keretében végzett tevékenységet is (pl. Bt.
személyesen eljard beltagja). Ezen relevans személyek esetében a vonatkozé

szerz6désikbe kell foglalni az 6sszeférhetetlenségi rendelkezéseket (minimalisan ajelen
szabalyzatra utaldssal).

4. Aszervezeti 6sszeférhetetlenség kezelése és nyilvantartasa

4.1. Az 6sszeférhetetlenségi helyzet bejelentésére kotelezettek kore

Osszeférhetetlenségi nyilatkozat megtételére az alabbi személyek kdtelezettek:
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1. Nyilvantart6 vezet6 tisztségviseldje
Az Egyesulet elnokségi tagjai

Az Egyesllet és Nyilvantarté Felligyelébizottsaganak tagjai

el SN

Az Egyesulet és Nyilvantarté munkavallaldja

4.2. Az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos tajékoztatas

Az érintetteknek meg kell ismerniiik az Osszeférhetetlenségi Szabalyzatot, errél az
Egyesllet hivatalos képviseldi, illetve a Nyilvantartdé vezetd tisztségviselGje kell
gondoskodjanak.

Az egyeslleti tisztségvisel6 valasztasok alkalmaval mar jeloléskor fel kell hivni a tagok
figyelmét az 6sszeférhetetlenségi szabalyokra.

A nyilatkozat helyes kitoltése érdekében az Egyesllet esetében a hivatalos
képvisel6knek, a Nyilvantartd esetében azvezetd tisztségviseldnek a kellé felvilagositast,
illetve tajékoztatast kell adnia a munkavallaléknak a vonatkozé tilalmakrdl, illetve
O0sszeférhetetlenségi helyzetekrol.

A nyilatkozat kiallitasa alkalmaval fel kell hivni az érintett személyek figyelmét, hogy
amennyiben az 6sszeférhetetlenségi okok valamelyike tekintetében valtozas torténik, a
nyilatkozattevdé err6l azonnal, de legkés6bb 2 napon bellil koteles az
osszeférhetetlenséggel kapcsolatos felelést értesiteni, illetve Uj nyilatkozatot kiallitani.

4.3. Az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos felelésok

Az kovetkez6 személyek felelések az dsszeférhetetlenségi nyilatkozatok beszerzéséért
és nyilvantartasaért:

- az Egyesulet hivatalos képviseldi tagjai az alabbi személyek vonatkozasaban:
o Felugyeldbizottsagok tagjai
o Egyesulet munkavallaloéi
o Nyilvantarto vezet6 tisztségviseldje
- az Egyesulet FellugyelObizottsaganak tagjai az aldbbi személyek vonatkozasaban:
o Egyesillet elnokségi tagjai
- a Nyilvantarté vezetd tisztségviselbje az alabbi személyek vonatkozasaban
o Nyilvantarté munkavallaléi

Az Osszeférhetetlenségért feleldés, tovabba az Etikai Bizottsag jogosult barmikor
ellendrizni, hogy fennall-e Osszeférhetetlenség valamely személy vonatkozasaban,
ennek keretében jogosult Uj 0sszeférhetetlenségi nyilatkozat bekérésére is.

4.4. Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos eljarasok és az Etikai Bizottsag bevonésa

Az Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot elészor a jelen Szabalyzat hatalyba lépése utan 60
napon belil kell az érintetteknek megtenni. Amennyiben jelen Szabalyzat
hatalybalépésekor mar fennall olyan Osszeférhetetlenség ok, ami Ujonnan kerult
bevezetésre (azaz jogszabaly vagy Alapszabaly alapjan sem volt korabban tiltva), ugy kell
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tekinteni, hogy az adott 0sszeférhetetlenségi ok nem all fenn az érintett személy kapcsan
a tisztséggel kapcsolatos mandatuma megszinéséig, azzal, hogy az adott tisztségre
ismételten nem palyazhat, kivéve, ha az dOsszeférhetetlenségi okot megvalasztasa
esetére vallalja megszlntetni.

Amennyiben barmely tisztségre palyazé személlyel szemben 6sszeférhetetlenségi vagy
kizar6 ok all fenn, dgy megvalasztasa esetére koteles vallalni, hogy az
oOsszeférhetetlenséget vagy kizaré okot megszunteti a tisztség betoltését megel6zben.

Az Egyesllet elnokségi tagjai, valamint a fellgyel6bizottsagok tagjai és a Nyilvantarté
vezetd tisztségviselbje és felugyeldbizottsagi tagjai legkés6bb megvalasztasukat
kovetben a tisztség elfogadasakor, a munkavallalék a munkaszerz6désuk alairasakor
kotelesek Osszeférhetetlenségi nyilatkozat megtételére. Amennyiben
osszeférhetetlenségi ok mertl fel, kotelesek ezt bejelenteni.

Amikor az Egyesulet vagy a Nyilvantarté uj munkavallaloval létesitenek munkaviszonyt az
o0sszeférhetetlenségi nyilatkozatot a munkavallaléval ki kell toltetni.

A nyilatkozat benyujtasa utan a nyilatkozatot beszerzé felelés haladéktalanul koteles
megvizsgalni, hogy a bejelentés tartalmazza-e a szabalyzatban felsorolt
o0sszeférhetetlenségi okok valamelyikét.

Amennyiben egy tisztségviseld tekintetében  Osszeférhetetlenségi  helyzet
megallapithatd, Ugy a 4.3. pont szerinti felelds koteles intézkedéseket tenni a helyzet
megszlintetése érdekében, igy példaul szukség szerint a felmondas/visszahivas irant
intézkedni.

Amennyiben egy munkavallalé tekintetében  &sszeférhetetlenségi  helyzet
megallapithatd, Ugy a 4.3. pont szerinti felel8s koteles intézkedéseket tenni a helyzet
megszuntetése érdekében. Az intézkedéseknek a munkaszerz6déssel 6sszhangban kell
lenniuk.

Abban az esetben, ha vita merul fel, hogy a nyilatkozatban foglaltak megvaldsitjak-e az
érintett személyre iranyadd valamelyik Osszeférhetetlenségi okot, az intézkedés
megtétele el6tt indokolt kikérni az egyesulet jogi képviseléjének és az Etikai Bizottsagnak
a véleményét. Az Etikai Bizottsag koteles 5 munkanapon beldl allast foglalni, ami az
O0sszeférhetetlenségért feleldst is koti.

Amennyiben kideril, hogy egy tisztségvisel6 vagy munkavallalé — akar tudtan kival -
Osszeférhetetlen volt, az Etikai Bizottsagnak vizsgalatot kell folytatnia. A bizottsagnak
vizsgalnia és dokumentalnia kell, hogy:

- azérintett esetleg nem a tudtan kivil volt 6sszeférhetetlen?

- tortént-e az dsszeférhetetlenség kapcsan visszaélés, igy pl. hozott-e az érintett
olyan dontést, melyek bennfentes informacidkon alapultak?

- érte-e valdszinUsithetéen anyagi vagy erkdlcsi kar az Egyesuletet vagy a
Nyilvantart6t?

- van-e szlikség, és ha igen milyen intézkedésekre?

Amennyiben az 6sszeférhetetlenségért felelés személy — Etikai Bizottsag kozremkodése
nélkil - megallapitja az 6sszeférhetetlenséget, Ugy az 6sszeférhetetlenséggel érintett
személy is kérheti az Etikai Bizottsagtol ennek felulvizsgalatat, az 6sszeférhetetlenség

Hatalyos: 2026.07.01-tdl 44 iszt.hu



megallapitasanak kozlését kovetd 15 napon belll. Az Etikai Bizottsag ebben az esetben
is 5 munkanapon belul koteles donteni.

A Kozgyllést nem koti az Etikai Bizottsag és az 6sszeférhetetlenségért felel6 dontése az
O0sszeférhetetlenség vonatkozasaban, amennyiben a Kozgylilésnek 0sszeférhetetlenség
miatt kell dontenie az elnokségi vagy felligyelébizottsagi tag esetleges visszahivasarol.

Amennyiben jelen szabalyzat alkalmazasaval kapcsolatosan kérdés mertl fel barmely
oOsszeférhetetlenségért felelés vagy az Egyesulet Kozgy(ilése vagy a 2. pont szerinti
személyek részérbl, ugy az Etikai Bizottsaghoz lehet fordulni allasfoglalasért, aki 10
munkanapon belul koteles valaszolni.

4.5. Bejelentési kotelezettség elmulasztasanak kovetkezményei

Az Osszeférhetetlenségi helyzet fennallasa, annak késedelmes bejelentése vagy
eltitkolasa hatranyos jogkovetkezményeket is maga utdn vonhat, ideértve a
felmondast/visszahivast is, tovabba kartéritést is.

5. Szervezeti 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos fogalmak, jogszabalyok
Mt.: A Munka Torvénykonyvérél (Mt.) szélé 2012. évi l. tv.

Ptk.: A Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. tv.

Hozzatartozé és kdzeli hozzatartozo:

A Ptk. 8:1. § szempontjabél:

kozeli hozzatartozé: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha-
és a nevelt gyermek, az orokbefogadd-, a mostoha- és a nevelészuld és a testvér;

hozzatartozo: a kdzeli hozzatartozo, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazas- tarsa, a
hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

Az Mt. 294.8 (1) bekezdésének b) pontja szempontjabdél: a hazastars, az egyenesagbeli
rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az 6rokbefogadé-, a mostoha-
és a neveldszulo és a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a hazastars
egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa

Jelen szabalyzatban foglaltak végrehajtasa érdekében az Elnokség az Egyesllet
Nyilvantartéban fennalld tulajdonosi jogait gyakorolva koteles utasitani a Nyilvantarté
ugyvezetdjét a jelen szabalyzatban foglaltak végrehajtasara. A végrehajtas korében az
O0sszeférhetetlenségért felel6sok kotelesek vizsgalatot lefolytatni a jelen szabalyzat
alapjan a hatalybalépéskor fennallé Osszeférhetetlenségek feltarasa érdekében és
szUkség szerint intézkedni.
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